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労働安全衛生関係

免許試験日程
2020年７月から９月までの間に
当センターで実施する学科試験
の日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類
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第 一 種 衛 生 管 理 者
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労働災害－統計－

新型コロナウイルス感染症に関する
母性健康管理措置について
全国安全週間
STOP ! 熱中症 クールワークキャンペーン
「賃金構造基本統計調査」へのご協力をお願いします
マスク着用者の熱中症災害事例

6

7
7
8
9

第９回定時総会を開催
岡山県労働基準協会 幹部 人事異動
令和元年度事業報告
新型コロナウイルス感染症対策へのご協力をお願いします

2
3
4
10

9

講習･窓口手続･相談などで当協会をご利用の皆さまへ

当協会では、新型コロナウイルス感染症に
ついて感染防止対策の徹底を図っておりま
すので、ご協力をお願いします

　当協会をご利用いただく
際には、マスク着用の徹底
や手洗い、手指消毒にご協
力をお願いします。

　新型コロナウイルス感染
症を疑わせる症状（発熱、
呼吸器症状、強いだるさ（倦
怠感）、味覚・嗅覚異常など）
がある方は当協会のご利用
をご遠慮いただくようお願
いします。
　なお、利用者の皆さんに、
非接触型体温測定器を用い
た体温測定を行わせていた
だくことがありますので、
ご了解願います。

　換気、３密を避ける配席、
窓口におけるビニールカー
テン設置、消毒の徹底など
に取り組んでおりますの
で、ご不便をおかけします
が、ご理解いただきますよ
うお願いします。

❶ ❷ ❸
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会　長
笠岡支部長

晝田　眞三

児島支部長

角南　博和

専務理事
就任

退任

（５月25日付）

岡田　康浩

井上　文雄

副会長
岡山支部長

荒木　雷太

津山支部長

須江　英典

副会長
倉敷支部長

津軽　利紀

和気支部長

斎藤　敬治

副会長
玉野支部長

飯塚　岳史

新見支部長

岡崎　　平

第７回定時総会を開催第７回定時総会を開催第９回定時総会を開催第９回定時総会を開催

▽新役員
≪顧問≫
中島　　博（ナカシマホールディングス株式会社　
　　　　　　代表取締役会長）
≪会長≫
晝田　眞三（ヒルタ工業株式会社代表取締役会長）
≪副会長≫
荒木　雷太（株式会社荒木組代表取締役）
津軽　利紀（株式会社クラレ執行役員倉敷事業所長）
飯塚　岳史（三井Ｅ＆Ｓ造船株式会社執行役員玉野
　　　　　　艦船工場長）
≪専務理事≫
岡田　康浩（一般社団法人岡山県労働基準協会運営
　　　　　　最高責任者）
≪理事≫
桐野　享治（一般社団法人岡山県労働基準協会事務
　　　　　　局長）
鎌田　俊治（株式会社メタルテック常務取締役岡山事業所長）
中島　康博（ナカシマプロペラ株式会社代表取締役専務）
馬屋原　章（岡山県貨物運送株式会社常務取締役）
近藤　敏雄（三菱自動車工業株式会社水島製作所副所長）
古川　誠博（ＪＦＥスチール株式会社専務執行役員
　　　　　　西日本製鉄所長・倉敷地区所長）
角南　博和（角南被服有限会社代表取締役）
須江　英典（株式会社すえ木工代表取締役会長）
苅田　善嗣（津山ガス株式会社取締役社長）
岡本　龍二（タカヤ株式会社代表取締役社長）

飛田　　厚（シャープタカヤ電子工業株式会社常務取締役）
斎藤　敬治（品川リフラクトリーズ株式会社取締役
　　　　　　常務執行役員）
岡崎　　平（株式会社自光モータース代表取締役）
≪監事≫
槙野　博通（株式会社天満屋執行役員）
鴨井　尚志（カモ井加工紙株式会社代表取締役社長）
吉本　英明（株式会社中国銀行執行役員津山支店長）

▽感謝状贈呈者
片山雄之助 氏（株式会社ショーワ取締役会長）
大畑　　敏 氏（一般社団法人岡山県労働基準協会 講師）
五味田　裕 氏（一般社団法人岡山県労働基準協会 講師）
平田　五六 氏（一般社団法人岡山県労働基準協会 講師）
渡邊　恒夫 氏（一般社団法人岡山県労働基準協会 講師）

▽安全衛生管理優良表彰
優良賞　アテツ石灰化工株式会社
　〃　　京浜化工株式会社水島事業所
　〃　　タイメック株式会社
　〃　　日本建設工業株式会社水島作業所
　〃　　日本特殊炉材株式会社
　〃　　北興化学工業株式会社岡山工場

功績賞　野中　　肇 氏（ＪＦＥシビル株式会社 鉄鋼
　　　　　　　　　　　 土建事業部 倉敷事業所）
　〃　　宮下　洋子 氏（宇野港水産運輸株式会社）

一般社団法人岡山県労働基準協会 役員紹介

岡山県労働基準協会
幹部 人事異動

　第９回一般社団法人岡山県労働基
準協会定時総会は、５月25日（月）
ホテルグランヴィア岡山において、
内田敏之岡山労働局長をはじめとす
る来賓のご臨席と会員多数のご出席
のもと開催されました。
　晝田会長の開会挨拶、来賓を代表
して内田労働局長から祝辞を頂戴し
た後議事に入り、事務局より令和元
年度事業を報告するとともに、令和
元年度計算書類が承認されました。
　続いて、公益目的支出計画の実施
状況、令和２年度事業計画及び収支
予算が報告されました。
　次に、本年は役員改選期にあた
り、18名の理事と監事３名を選任し
た後、理事会を開催し、理事の互選
により、晝田会長（再任）をはじめ
新役員が選定されるとともに、１名

の顧問と幹事24名が選任されました。
　総会終了後、永年協会の発展に貢献された理事及び講師へ感謝状の贈呈を行うとともに、安全衛生管理優良
事業場等の表彰を行いました。

感謝状贈呈者

（左より）渡邊氏、五味田氏

功績賞受賞者

（左より）宮下氏（代理）、野中氏

優良賞受賞者

（左より）アテツ石灰化工㈱様、日本建設工業㈱水島作業所様、
　　　　　　京浜化工㈱水島事業所様、日本特殊炉材㈱様、
　　　　　　北興化学工業㈱岡山工場様

※新型コロナウイルス感染症対策を十分講じた上で開催されました
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資産運用益 369雑収益 1,174
受取会費 7,676

資産の概要
（令和元年度）

正味財産の概要
（令和元年度）

流動資産
41,418

流動負債
11,471

固定負債
16,829

正味財産
240,876固定資産

227,758

当期正味財産増減額
正味財産期首残高
正味財産期末残高

収益の部

合計　84,967
（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

合計　77,252

費用の部

7,715
233,161
240,876

表彰費 17管理費 2,586

事業収益 75,748

事業費 74,649

収支予算の概要
（令和２年度）

当期正味財産増減額
正味財産期首残高
正味財産期末残高

収益の部

合計　82,154
（単位：万円）

（単位：万円）

合計　81,455

費用の部

699
240,876
241,575

資産運用益 335

表彰費 38管理費 2,728

雑収益 1,145

受取会費 7,659

事業収益 73,015

事業費 78,689

Ⅰ  会　員　の　状　況
              　　 当期末  7,273 会員

Ⅱ  事　業　の　状　況
　　　１ 労働災害防止活動事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働災害防止対策に関する事業の実施
　　　　　　（2）安全衛生管理水準の向上に関する事業の実施　
　　　　　　（3）｢岡山地方産業安全衛生大会｣及び「岡山県ゼロ災運動研究集会」等の開催
　　　　　　（4）各災害防止協議会による自主的労働災害防止活動の推進
　　　　　　　　　　　① プレス災害防止協議会
　　　　　　　　　　　② プレス・機械金属災害防止協議会
　　　　　　　　　　　③ 機械金属災害防止協議会

　　　２ 普及推進（啓発）指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働基準法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（2）労働安全衛生法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（3）パート・有期労働法及び労働契約法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（4）｢岡山労働基準弘報｣及び各種資料の配布等による広報活動に関する事業の推進
　　　　　　（5）その他、事業推進に関連する関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進

　　　３ 相談指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労務管理、安全衛生相談日の開設（毎週火曜日及び木曜日）
　　　　　　（2）労務管理、労働福祉の改善及び向上に関する事業の推進
　　　　　　（3）産業安全、労働衛生の改善及び向上に関する事業の推進
　　　　　　（4）職場環境の快適化の推進に関する事業の推進
　　　　　　（5）協議会、交流会活動等に関する事業の推進

　　　４ 講習・教育事業
　　　　　　（1）地域のニーズに沿った技能講習及び安全衛生教育等の開催と教育内容の充実
　　　　　　　　　　　771回開催    24,591名受講
　　　　　　（2）職業能力開発促進法による認定職業訓練及びその他職業訓練に関する事業の推進
　　　　　　（3）会員事業場の労務管理及び安全衛生管理水準の向上に資する講習会の開催

　　　５ 健康診断等事業
　　　　　　（1）産業医及び健康診断等に関する事業の推進
　　　　　　（2）労働衛生センターの積極的活用

　　　６ 作業環境測定事業
　　　　　　（1）作業環境測定等に関する事業推進

　　　７ 健康教育・保健指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働者の健康の保持増進に関する事業の推進

　　　８ 事務受託事業
　　　　　　（1）労働保険事務組合等の受託業務に関する事業の推進
　　　　　　　　　　① ６支部において労働保険事務組合を運営   
　　　　　　（2）法定外労災保険等の普及に関する事業の推進
　　　　　　（3）その他の事務受託に関する事業の推進
　　　　　　　　　　① 岡山地区出張特別試験の実施（令和元年８月10日、10月14日）
　　　　　　　　　　② 中小企業退職金共済制度 委託事業主団体
　　　　　　　　　　③ 地域安全衛生広報活動事業
　　　　　　　　　　④ 中小規模事業場安全衛生相談事業

　　　９ 資料等頒布事業
　　　　　　（1）書籍及び各種用品類等の物品販売に関する事業の推進
　　　10 運営及び組織の基盤強化
　　　　　　（1）会員組織の拡大と会員サービスの向上
　　　　　　（2）安定した協会運営と活性化
　　　　　　（3）事務局体制の改善強化と内部監査体制の確立
　　　　　　（4）親切で迅速な対応と窓口相談体制の充実
　　　　　　（5）ＩＴ化の推進とホームページの充実
　　　　　　（6）岡山県安全衛生会館の機能充実と効率的な運営

　　　11 関係団体等との積極的連携
　　　　　　（1）中央労働災害防止協会の事業運営に協力
　　　　　　（2）公益社団法人全国労働基準関係団体連合会岡山県支部の事業運営に協力
　　　　　　（3）林業・木材製造業労働災害防止協会岡山県支部の事業運営に協力
　　　　　　（4）その他の関係団体等との積極的連携

Ⅲ　役員会等に関する事項
　　　１ 定時総会の開催
　　　　　　（1）第８回定時総会      令和 元 年 ５ 月27日（月曜日）

　　　２ 監事会及び理事会並びに幹事会の開催
　　　　　　（1）監事会      平成31年 ４ 月26日（金曜日）
　　　　　　（2）第27回理事会及び令和元年度第１回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 元 年 ５ 月 ７ 日（火曜日）
　　　　　　（3）第28回理事会及び令和元年度第２回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 元 年10月28日（月曜日）
　　　　　　（4）第29回理事会及び令和元年度第３回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 ２ 年 ３ 月25日（月曜日）

Ⅳ 業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況に関する事項
　　　業務の適正を確保するための体制を第２２回理事会（平成30年３月26日開催）において決議し、体制
　　を構築している。
　　　　　　（1） 理事の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制 
　　　　　　（2） 理事の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制 
　　　　　　（3） 損失の危険の管理に関する体制 
　　　　　　（4） 理事の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制 
　　　　　　（5） 役職員の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　　　　　　（6） 理事及び役職員が監事への報告に関する体制

令和元年度  事　業　報　告
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資産運用益 369雑収益 1,174
受取会費 7,676

資産の概要
（令和元年度）

正味財産の概要
（令和元年度）

流動資産
41,418

流動負債
11,471

固定負債
16,829

正味財産
240,876固定資産

227,758

当期正味財産増減額
正味財産期首残高
正味財産期末残高

収益の部

合計　84,967
（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

（単位：万円）

合計　77,252

費用の部

7,715
233,161
240,876

表彰費 17管理費 2,586

事業収益 75,748

事業費 74,649

収支予算の概要
（令和２年度）

当期正味財産増減額
正味財産期首残高
正味財産期末残高

収益の部

合計　82,154
（単位：万円）

（単位：万円）

合計　81,455

費用の部

699
240,876
241,575

資産運用益 335

表彰費 38管理費 2,728

雑収益 1,145

受取会費 7,659

事業収益 73,015

事業費 78,689

Ⅰ  会　員　の　状　況
              　　 当期末  7,273 会員

Ⅱ  事　業　の　状　況
　　　１ 労働災害防止活動事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働災害防止対策に関する事業の実施
　　　　　　（2）安全衛生管理水準の向上に関する事業の実施　
　　　　　　（3）｢岡山地方産業安全衛生大会｣及び「岡山県ゼロ災運動研究集会」等の開催
　　　　　　（4）各災害防止協議会による自主的労働災害防止活動の推進
　　　　　　　　　　　① プレス災害防止協議会
　　　　　　　　　　　② プレス・機械金属災害防止協議会
　　　　　　　　　　　③ 機械金属災害防止協議会

　　　２ 普及推進（啓発）指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働基準法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（2）労働安全衛生法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（3）パート・有期労働法及び労働契約法等関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進
　　　　　　（4）｢岡山労働基準弘報｣及び各種資料の配布等による広報活動に関する事業の推進
　　　　　　（5）その他、事業推進に関連する関係法令の普及啓発及び指導に関する事業の推進

　　　３ 相談指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労務管理、安全衛生相談日の開設（毎週火曜日及び木曜日）
　　　　　　（2）労務管理、労働福祉の改善及び向上に関する事業の推進
　　　　　　（3）産業安全、労働衛生の改善及び向上に関する事業の推進
　　　　　　（4）職場環境の快適化の推進に関する事業の推進
　　　　　　（5）協議会、交流会活動等に関する事業の推進

　　　４ 講習・教育事業
　　　　　　（1）地域のニーズに沿った技能講習及び安全衛生教育等の開催と教育内容の充実
　　　　　　　　　　　771回開催    24,591名受講
　　　　　　（2）職業能力開発促進法による認定職業訓練及びその他職業訓練に関する事業の推進
　　　　　　（3）会員事業場の労務管理及び安全衛生管理水準の向上に資する講習会の開催

　　　５ 健康診断等事業
　　　　　　（1）産業医及び健康診断等に関する事業の推進
　　　　　　（2）労働衛生センターの積極的活用

　　　６ 作業環境測定事業
　　　　　　（1）作業環境測定等に関する事業推進

　　　７ 健康教育・保健指導事業【実施事業】
　　　　　　（1）労働者の健康の保持増進に関する事業の推進

　　　８ 事務受託事業
　　　　　　（1）労働保険事務組合等の受託業務に関する事業の推進
　　　　　　　　　　① ６支部において労働保険事務組合を運営   
　　　　　　（2）法定外労災保険等の普及に関する事業の推進
　　　　　　（3）その他の事務受託に関する事業の推進
　　　　　　　　　　① 岡山地区出張特別試験の実施（令和元年８月10日、10月14日）
　　　　　　　　　　② 中小企業退職金共済制度 委託事業主団体
　　　　　　　　　　③ 地域安全衛生広報活動事業
　　　　　　　　　　④ 中小規模事業場安全衛生相談事業

　　　９ 資料等頒布事業
　　　　　　（1）書籍及び各種用品類等の物品販売に関する事業の推進
　　　10 運営及び組織の基盤強化
　　　　　　（1）会員組織の拡大と会員サービスの向上
　　　　　　（2）安定した協会運営と活性化
　　　　　　（3）事務局体制の改善強化と内部監査体制の確立
　　　　　　（4）親切で迅速な対応と窓口相談体制の充実
　　　　　　（5）ＩＴ化の推進とホームページの充実
　　　　　　（6）岡山県安全衛生会館の機能充実と効率的な運営

　　　11 関係団体等との積極的連携
　　　　　　（1）中央労働災害防止協会の事業運営に協力
　　　　　　（2）公益社団法人全国労働基準関係団体連合会岡山県支部の事業運営に協力
　　　　　　（3）林業・木材製造業労働災害防止協会岡山県支部の事業運営に協力
　　　　　　（4）その他の関係団体等との積極的連携

Ⅲ　役員会等に関する事項
　　　１ 定時総会の開催
　　　　　　（1）第８回定時総会      令和 元 年 ５ 月27日（月曜日）

　　　２ 監事会及び理事会並びに幹事会の開催
　　　　　　（1）監事会      平成31年 ４ 月26日（金曜日）
　　　　　　（2）第27回理事会及び令和元年度第１回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 元 年 ５ 月 ７ 日（火曜日）
　　　　　　（3）第28回理事会及び令和元年度第２回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 元 年10月28日（月曜日）
　　　　　　（4）第29回理事会及び令和元年度第３回幹事会  
　　　　　　　　　　　　　　令和 ２ 年 ３ 月25日（月曜日）

Ⅳ 業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況に関する事項
　　　業務の適正を確保するための体制を第２２回理事会（平成30年３月26日開催）において決議し、体制
　　を構築している。
　　　　　　（1） 理事の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制 
　　　　　　（2） 理事の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制 
　　　　　　（3） 損失の危険の管理に関する体制 
　　　　　　（4） 理事の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制 
　　　　　　（5） 役職員の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　　　　　　（6） 理事及び役職員が監事への報告に関する体制

令和元年度  事　業　報　告
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全国安全週間：令和2年7月1日（水）～7日（火）
【準備期間：令和2年6月1日（月）～30日（火）】

令和２年度「全国安全週間」スローガン

　今年で93回目となる全国安全週間は、労働災害を防止するために産業界での自主的な活
動の推進と、職場での安全に対する意識を高め、安全を維持する活動の定着を目的としてい
ます。
　本年は新型コロナウイルス感染症対策に十分に留意しながら、前記スローガンの下、高齢
者が安心して安全に働ける職場環境を形成することを通じて、すべての労働者が安心して働
ける職場づくりに集中的に
取組んでいただきますよう
お願いします。また、気温
が高くなる中、職場でのマ
スク着用による熱中症の危
険も指摘されており、熱中
症予防対策の徹底も併せて
お願いいたします。

エイジフレンドリー職場へ！　みんなで改善
リスクの低減

ＳＴＯＰ！ 熱中症
クールワークキャンペーン

－ 熱中症予防対策の徹底を図る －
職場における熱中症で亡くなる人は、毎年全国で10人以上にのぼり、４日以上
仕事を休む人は、400人を超えています。厚生労働省では、労働災害防止団体
などと連携して、「ＳＴＯＰ！熱中症クールワークキャンペーン」を展開し、
職場での熱中症予防のための重点的な取組みを進めています。各事業場でも、
事業者、労働者の皆さまご協力のもと、熱中症予防に取り組みましょう！

令和２年５月～９月
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全国安全週間：令和2年7月1日（水）～7日（火）
【準備期間：令和2年6月1日（月）～30日（火）】

令和２年度「全国安全週間」スローガン

　今年で93回目となる全国安全週間は、労働災害を防止するために産業界での自主的な活
動の推進と、職場での安全に対する意識を高め、安全を維持する活動の定着を目的としてい
ます。
　本年は新型コロナウイルス感染症対策に十分に留意しながら、前記スローガンの下、高齢
者が安心して安全に働ける職場環境を形成することを通じて、すべての労働者が安心して働
ける職場づくりに集中的に
取組んでいただきますよう
お願いします。また、気温
が高くなる中、職場でのマ
スク着用による熱中症の危
険も指摘されており、熱中
症予防対策の徹底も併せて
お願いいたします。

エイジフレンドリー職場へ！　みんなで改善
リスクの低減

ＳＴＯＰ！ 熱中症
クールワークキャンペーン

－ 熱中症予防対策の徹底を図る －
職場における熱中症で亡くなる人は、毎年全国で10人以上にのぼり、４日以上
仕事を休む人は、400人を超えています。厚生労働省では、労働災害防止団体
などと連携して、「ＳＴＯＰ！熱中症クールワークキャンペーン」を展開し、
職場での熱中症予防のための重点的な取組みを進めています。各事業場でも、
事業者、労働者の皆さまご協力のもと、熱中症予防に取り組みましょう！

令和２年５月～９月
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貨物取扱 1人（－6）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

４月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
４月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

2020年（令和２年）労働災害発生状況

林業
5人（－6）

第三次産業
2人
（＋1）

建設業
2人
（＋2）

製造業
0人
（－2）

林業0人（－1）

はさまれ・
巻き込まれ
2人（＋1）

交通事故
1人（±0）

墜落・転落
1人（＋1）

崩壊・倒壊
0人（－1）

有害物との接触
0人（－1）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　160人
　　　　　　（＋19）

全産業
515人
（＋33）

木建17人（＋1）

建設業
  68人（＋5）　  鉱業

　　2人（±0）
運輸交通業
80人（＋9）

その他の
事業

   199人　
   （＋12）  　

業種別
4人
（±0）

事故の
型　別
4人
（±0）

労働調査会の定期刊行誌労働調査会の定期刊行誌

労働調査会　関西支社 http://www.chosakai.co.jp/
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
　　　  年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／56頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

労働安全衛生広報
発行 月２回(１日・15日) 
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格　56,000円

●事例①
業種　建築工事業
休業見込：５日　経験年数：１月
〔発生状況〕発生５月　10時台
　　屋内の焼却炉工事の足場解体作業を行い、10時の休憩後、起き
上がることができなくなった。作業のため、防護服、防じんマス
クを着用して作業していた。

●事例②
業種　製造業
休業見込：12日　経験年数：５年
〔発生状況〕発生７月　13時台
　　工場内で、防じんマスクを着用し、金属部品の溶接作業を行っ
ていた。午前中、嘔吐したが、水分を補給して作業を続けていた
ところ、さらに状態が悪化し、救急搬送された。

マスク着用者の熱中症災害事例

新型コロナ感染症対策のため、マスクの着用は重要ですが、熱中症のおそれも高まります。
長期予報では早くから高温の日が続き、暑い夏になる予想も出ています。
作業に当たっては、例年以上にこまめな休憩や水分補給を行うように作業計画を策定し、必要に
応じて冷房の温度を下げるなどの作業環境の整備を行いましょう！

「賃金構造基本統計調査」へのご協力をお願いします

○この調査は、主要産業に雇用される労働者の賃金の実態を労働者の雇用形態、就業形
態、職種、性、年齢、学歴、勤続年数、経験年数別等に明らかにすることを目的とし
ています。

○民営は５人以上、公営は10人以上の常用労働者を雇用する事業所から、産業及び事
業所規模別に一定の方法で抽出した事業所を対象としています。

○民間企業における賃金決定等の資料として広く利用されているほか、最低賃金の決定
や労災保険の給付額算定の資料として、また、雇用・労働に係る国の政策検討の基礎
資料として活用されています。

岡山労働局賃金室　電話０８６－２２５－２０１４
厚生労働省ホームページ（「賃金構造基本統計調査」で検索）もご利用ください。

問合せ先

　毎年７月、賃金構造基本統計調査が全国一斉に実施されます。
　事業場の労働者数、労働者の属性、６月分の賃金額（総支給、時間外手当、
前年の賞与)、労働時間数などについてご回答頂くものです。
　調査の趣旨、重要性をご理解いただき、調査にご協力くださいますようお願
い申し上げます。

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

武田育男税理士事務所
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岡山市北区本町6番36号
　第一セントラルビル2階
　TEL（086）224-8338（代）
　FAX（086）224-7555

（岡山弁護士会所属）
岡山県労働基準協会顧問弁護士
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総社市久代140 8番地の6
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高品質企業への進化

〒712-8012
岡山県倉敷市連島1丁目15番10号
TEL 086-440-0606（代）FAX 086-440-0611

株式会社ヤマダ
代表取締役社長　山田 啓吾

あなたの心で運ぶハート引越便

遠 藤 俊 夫
岡山県貨物運送株式会社
代表取締役社長　

〒700-0027 岡山市北区清心町4番31号
TEL （086）252-2111（代）
ホームページ  http://www.okaken.co.jp
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労働調査会の定期刊行誌労働調査会の定期刊行誌

労働調査会　関西支社 http://www.chosakai.co.jp/
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
　　　  年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／56頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

労働安全衛生広報
発行 月２回(１日・15日) 
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格　56,000円

●事例①
業種　建築工事業
休業見込：５日　経験年数：１月
〔発生状況〕発生５月　10時台
　　屋内の焼却炉工事の足場解体作業を行い、10時の休憩後、起き
上がることができなくなった。作業のため、防護服、防じんマス
クを着用して作業していた。

●事例②
業種　製造業
休業見込：12日　経験年数：５年
〔発生状況〕発生７月　13時台
　　工場内で、防じんマスクを着用し、金属部品の溶接作業を行っ
ていた。午前中、嘔吐したが、水分を補給して作業を続けていた
ところ、さらに状態が悪化し、救急搬送された。

マスク着用者の熱中症災害事例

新型コロナ感染症対策のため、マスクの着用は重要ですが、熱中症のおそれも高まります。
長期予報では早くから高温の日が続き、暑い夏になる予想も出ています。
作業に当たっては、例年以上にこまめな休憩や水分補給を行うように作業計画を策定し、必要に
応じて冷房の温度を下げるなどの作業環境の整備を行いましょう！

「賃金構造基本統計調査」へのご協力をお願いします

○この調査は、主要産業に雇用される労働者の賃金の実態を労働者の雇用形態、就業形
態、職種、性、年齢、学歴、勤続年数、経験年数別等に明らかにすることを目的とし
ています。

○民営は５人以上、公営は10人以上の常用労働者を雇用する事業所から、産業及び事
業所規模別に一定の方法で抽出した事業所を対象としています。

○民間企業における賃金決定等の資料として広く利用されているほか、最低賃金の決定
や労災保険の給付額算定の資料として、また、雇用・労働に係る国の政策検討の基礎
資料として活用されています。

岡山労働局賃金室　電話０８６－２２５－２０１４
厚生労働省ホームページ（「賃金構造基本統計調査」で検索）もご利用ください。

問合せ先

　毎年７月、賃金構造基本統計調査が全国一斉に実施されます。
　事業場の労働者数、労働者の属性、６月分の賃金額（総支給、時間外手当、
前年の賞与)、労働時間数などについてご回答頂くものです。
　調査の趣旨、重要性をご理解いただき、調査にご協力くださいますようお願
い申し上げます。

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

武田育男税理士事務所
岡山市北区東島田町１丁目２－５
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労働安全衛生関係

免許試験日程
2020年７月から９月までの間に
当センターで実施する学科試験
の日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士

９月

9
25

17
17

16
16

15

29

７月

2
1

17
3・17
17

9

7
7

8

16

８月

4
31
31

26
26

27

25
25

★には、更に実技試験があります。
2020年

★
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★

★
★
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に
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補
給

熱
中
症
予
防
7月 ７月１日～７日全国安全週間6月 ６月１日～30日全国安全週間準備期間

行
政
の
動
き

協
会
よ
り

労働災害－統計－

新型コロナウイルス感染症に関する
母性健康管理措置について
全国安全週間
STOP ! 熱中症 クールワークキャンペーン
「賃金構造基本統計調査」へのご協力をお願いします
マスク着用者の熱中症災害事例

6

7
7
8
9

第９回定時総会を開催
岡山県労働基準協会 幹部 人事異動
令和元年度事業報告
新型コロナウイルス感染症対策へのご協力をお願いします

2
3
4
10

9

講習･窓口手続･相談などで当協会をご利用の皆さまへ

当協会では、新型コロナウイルス感染症に
ついて感染防止対策の徹底を図っておりま
すので、ご協力をお願いします

　当協会をご利用いただく
際には、マスク着用の徹底
や手洗い、手指消毒にご協
力をお願いします。

　新型コロナウイルス感染
症を疑わせる症状（発熱、
呼吸器症状、強いだるさ（倦
怠感）、味覚・嗅覚異常など）
がある方は当協会のご利用
をご遠慮いただくようお願
いします。
　なお、利用者の皆さんに、
非接触型体温測定器を用い
た体温測定を行わせていた
だくことがありますので、
ご了解願います。

　換気、３密を避ける配席、
窓口におけるビニールカー
テン設置、消毒の徹底など
に取り組んでおりますの
で、ご不便をおかけします
が、ご理解いただきますよ
うお願いします。

❶ ❷ ❸


