
山田方谷記念館（新見市）（写真提供：公益社団法人岡山県観光連盟）

令和２年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

16
一般貨物
自動車
運送業

令和２年
12月 8時台 激突され トラック

工場敷地内で、粉粒体運搬車から石灰の荷降ろし作業中、被災者は車載タン
ク上部の作業台上（高さ3.3ｍ）の上で、マンホールの状態を確認していたが、
石灰が噴出してマンホールの蓋（直径約55ｃｍ）に激突され、地上まで墜落した
もの。

岡山労働局 （令和２年１月末現在）

(注）令和２年１月１日から令和２年12月31日までに発生した労働災害で、令和３年２月５日までに労働基準監督署に報告のあったもの。
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業種別
16人
（＋1）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

2021年（令和３年）労働災害発生状況

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1～12月発生分（1月末速報値）
（　）内は前年比増減数

死　亡　災　害
1～12月発生分（1月末速報値）

（　）内は前年比増減数

2020年労働災害発生状況（速報値）

林業
0人（－1）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　13人
　　　　　　（－5）
全産業
56人
（－17）

木建2人（±0）

建設業
  10人（＋2）

運輸交通業
8人（－3）

その他の
事業
   24人　
   （－11）　
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労働安全衛生関係

免許試験日程
2021年４月から６月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験
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４月 ４月６日～15日春の全国交通安全運動３月 ２月１日～３月18日
サイバーセキュリティ月間

厚生労働省の雇用に関する優良企業認定制度
令和３年度の雇用保険料率について

2
3

中小企業無災害記録証が授与されました
衛生管理者免許試験受験準備講習開催のお知らせ
令和３年度 雇入れ時等安全衛生教育のご案内

4
6
8

労働災害－統計－ 10
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令和３年４月１日から令和４年３月31日までの雇用保険料率は以下の
とおりです（令和２年度から変更ありません。）。

• 失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに引き続
き3/1,000です。（農林水産・清酒製造の事業及び建設の事業は
4/1,000です。）

• 雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）も、引き続き
3/1,000です。（建設の事業は4/1,000です。）

令和３年度の雇用保険料率

負担者 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

② ①＋②
雇用保険料率事業主負担 失業等給付・

育児休業給付の
保険料率

雇用保険
二事業の保険料率

一般の事業 3/1,000 6/1,000

（２年度） 3/1,000

4/1,000

4/1,000

4/1,000

7/1,000

8/1,000

4/1,000

3/1,000

3/1,000

4/1,000

4/1,000

4/1,000

4/1,000

3/1,000

3/1,000

3/1,000

3/1,000

4/1,000

4/1,000

6/1,000

7/1,000

8/1,000

9/1,000

11/1,000

12/1,000

9/1,000

11/1,000

12/1,000

農林水産・
清酒製造の事業

（２年度）

建設の事業

（２年度）

（枠内の下段は令和２年度の雇用保険料率）

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

事業の種類

令和３年度の雇用保険料率について
～令和２年度から変更ありません～

※

※ 園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する
事業については一般の事業の率が適用されます。

LL030212保01

◉「次世代育成支援対策推進法」に基づき、従業員の仕事と
育児の両立に積極的な企業を、一定の基準により「子育て
サポート企業」として厚労省が認定。
◉認定を受けるためには行動計画を策定し、それに定めた目
標を達成する等10項目の認定基準を満たす必要がある。

◉「くるみん認定企業」のうちより高い水準の取組を行った企
業が一定の要件を満たした場合「プラチナくるみん認定」を
受けることができる。

くるみん認定とはくるみん認定とは

◉公共調達での加点評価
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉子育てサポート企業として企業イメージの向上や人材確保
の面で活用

認定のメリット認定のメリット

※認定基準などの詳細
については厚生労働
省 HPをご確認くだ
さい。

厚生労働省の雇用に関する
優良企業認定制度
厚生労働省の雇用に関する
優良企業認定制度 岡山労働局

くるみんくるみん

◉「女性活躍推進法」に基づき、女性の活躍推進に関する取組
状況等が優良な企業を、一定の基準により厚労省が認定。

◉①採用 ②継続就業 ③労働時間等の働き方 ④管理職比率 
⑤多様なキャリアコースの５つの評価項目を満たす項目数
に応じて取得できる認定段階を決定。
◉「「えるぼし認定企業」のうちより高い水準の取組を行った
企業が一定の要件を満たした場合「プラチナえるぼし認定」
を受けることができる。

えるぼし認定とはえるぼし認定とは

◉公共調達や低利融資（中小企業）での加点評価
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉女性活躍推進企業であることをＰＲできる

認定のメリット認定のメリット

えるぼしえるぼし

◉「若者雇用促進法」に基づき、若者の正社員としての採用・
育成に積極的で雇用管理の状況などが優良な中小企業を、
一定の基準により厚労省が認定。

ユースエール認定とはユースエール認定とは

◉労働局やハローワークからの重点的なＰＲや就職面接会等
の優先的な参加、マッチング支援
◉関係助成金の加算措置
◉日本政策金融公庫による低利融資
◉公共調達での加点評価

認定のメリット認定のメリット

ユースエールユースエール

◉労働者の安全や健康を確保するための対策に積極的に取
り組み、高い安全衛生水準を維持・改善している企業を厚労
省が認定。

◉認定を受けるためには、過去３年間労働安全衛生関連の重
大な法違反がない等の基本事項に加え、労働者の健康保
持増進対策、メンタルヘルス対策、過重労働対策、安全管理
等、幅広い分野で積極的な取組を行っていることが必要。

安全衛生優良企業認定とは安全衛生優良企業認定とは

◉厚生労働省のホームページで企業名を公表
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉安全衛生優良企業であることをＰＲできる
　（認定から３年間有効）

認定のメリット認定のメリット

安全衛生優良企業安全衛生優良企業
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令和３年４月１日から令和４年３月31日までの雇用保険料率は以下の
とおりです（令和２年度から変更ありません。）。

• 失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに引き続
き3/1,000です。（農林水産・清酒製造の事業及び建設の事業は
4/1,000です。）

• 雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）も、引き続き
3/1,000です。（建設の事業は4/1,000です。）

令和３年度の雇用保険料率

負担者 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

② ①＋②
雇用保険料率事業主負担 失業等給付・

育児休業給付の
保険料率

雇用保険
二事業の保険料率

一般の事業 3/1,000 6/1,000

（２年度） 3/1,000

4/1,000
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4/1,000

3/1,000

3/1,000
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7/1,000

8/1,000
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※ 園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する
事業については一般の事業の率が適用されます。
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◉「次世代育成支援対策推進法」に基づき、従業員の仕事と
育児の両立に積極的な企業を、一定の基準により「子育て
サポート企業」として厚労省が認定。
◉認定を受けるためには行動計画を策定し、それに定めた目
標を達成する等10項目の認定基準を満たす必要がある。

◉「くるみん認定企業」のうちより高い水準の取組を行った企
業が一定の要件を満たした場合「プラチナくるみん認定」を
受けることができる。

くるみん認定とはくるみん認定とは

◉公共調達での加点評価
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉子育てサポート企業として企業イメージの向上や人材確保
の面で活用

認定のメリット認定のメリット

※認定基準などの詳細
については厚生労働
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さい。
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◉「女性活躍推進法」に基づき、女性の活躍推進に関する取組
状況等が優良な企業を、一定の基準により厚労省が認定。

◉①採用 ②継続就業 ③労働時間等の働き方 ④管理職比率 
⑤多様なキャリアコースの５つの評価項目を満たす項目数
に応じて取得できる認定段階を決定。
◉「「えるぼし認定企業」のうちより高い水準の取組を行った
企業が一定の要件を満たした場合「プラチナえるぼし認定」
を受けることができる。

えるぼし認定とはえるぼし認定とは

◉公共調達や低利融資（中小企業）での加点評価
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉女性活躍推進企業であることをＰＲできる

認定のメリット認定のメリット

えるぼしえるぼし

◉「若者雇用促進法」に基づき、若者の正社員としての採用・
育成に積極的で雇用管理の状況などが優良な中小企業を、
一定の基準により厚労省が認定。

ユースエール認定とはユースエール認定とは

◉労働局やハローワークからの重点的なＰＲや就職面接会等
の優先的な参加、マッチング支援
◉関係助成金の加算措置
◉日本政策金融公庫による低利融資
◉公共調達での加点評価

認定のメリット認定のメリット

ユースエールユースエール

◉労働者の安全や健康を確保するための対策に積極的に取
り組み、高い安全衛生水準を維持・改善している企業を厚労
省が認定。

◉認定を受けるためには、過去３年間労働安全衛生関連の重
大な法違反がない等の基本事項に加え、労働者の健康保
持増進対策、メンタルヘルス対策、過重労働対策、安全管理
等、幅広い分野で積極的な取組を行っていることが必要。

安全衛生優良企業認定とは安全衛生優良企業認定とは

◉厚生労働省のホームページで企業名を公表
◉認定マークを名刺・商品等に使用可
◉安全衛生優良企業であることをＰＲできる
　（認定から３年間有効）

認定のメリット認定のメリット

安全衛生優良企業安全衛生優良企業
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　この度は中小企業無災害記録証（努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。この記録は企業努力のみならず個
人個人の日々の努力の賜だと思っております。外国人労働者と友（共）に働いている環境の中で本当の努力賞だと思いま
す。
　弊社は“安全はすべてに優先する“を会社のスローガンとしてあげていますが“無災害こそ最高の品質管理”とも思って毎
日頑張っております。また、経営理念の一つ“地域社会に密着した経営をなし、確固たる企業基盤をつくる”ことや“個性を
尊重し総合力を発揮して社会とともに発展する開かれた、なくてはならない会社”でありたい、そして社員が自信を持ち常
に創造し挑戦していることを誇りと思い頑張っていきたい。今後は次賞（進歩賞）を目標とし従業員とともにご家族にも安心
して働ける環境づくりに切磋琢磨していきたいと思います。

株式会社ウエダコンストラクション（岡山市南区飽浦６７７－２）

◆代表者からのメッセージ

株式会社ウエダコンストラクション　代表取締役社長　植田　博人

佐藤専務取締役

　同社では、平成29年９月１日から無災害を継続し、令和２年10月８日
に記録（第一種・努力賞・1,100日）を見事達成し、本年11月に中小
企業無災害記録証を申請されました。このたび、１月１日付けでその交
付が決定し、２月12日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が
行われました。
　伝達式では、佐藤 和也 専務取締役に記録証と記念品が手渡されまし
た。
　申請事業場の業種は土木建築業、次回の「第二種・進歩賞・2,200
日」も達成されますことを祈念いたします。

中小企業無災害記録証授与制度　申請のご案内
　中央労働災害防止協会では、中小企業が自主的に安全衛生活動を進める上での目標となるよう「中小
企業無災害記録証授与制度」を設けています。この制度開始以来、経営者、従業員が一丸となって安全
衛生活動を進め、無災害記録を達成した多くの事業場に無災害記録証が授与されています。
　災害ゼロの安全で快適な職場づくりに向けて、ぜひこの制度をご活用ください。

表彰の対象となる事業場は次の要件をいずれも
満たしている事業場です。

○中小企業（資本の額又は出資の額の総額が１億
円以下又は常時使用される労働者数が300人
以下の企業）に属する事業場

○労働者が10人以上100人未満の事業場

≪申請書及び制度のお問い合わせ≫

・中央労働災害防止協会ホームページ　  無災害記録証　     検索
・岡山県労働基準協会　℡０８６－２２５－３５７１

■中小企業無災害記録証授与制度申請のながれ

岡山県労働基準協会

　この度は中小企業無災害記録証（銀賞）を授与いただき、誠にありがとうございます。
　弊社は1951年に創立し、1971年岡山県和気町に岡山工場を構え今年で創立70周年、岡山工場操業50周年を迎えま
す。操業より、自動車用スピードメーターケーブルを代表とする自由な配策下で、回転トルクを動力源よりスムーズに伝達出
来るケーブルの開発・生産で独自技術を磨き、現在では自動車用センサー・スイッチの組立、自社生産用設備、金型内製化に
も取り組んでおります。当社ものづくりの思想に「安全」「品質」「生産性」は三位一体があり、保有設備・作業の安全講習
会や資格取得、改善提案制度によるボトムアップ、全役職者参加型安全衛生防火委員会等通じ、危険の認知・抽出と改善を
図り、守れるルール作りとそれを守る人づくりに取り組んで参りました。より安全・安心で働きやすい職場、より良いものづ
くりを全員参画で追い求める過程で、無災害記録5,400日（金賞）が達成できればと願っております。

中 小 企 業 無 災 害 記 録 証 　 　 が 授 与 されました！！
ケーブル工業株式会社岡山工場（和気郡和気町矢田４３０）

◆代表者からのメッセージ

ケーブル工業株式会社　代表取締役社長　青木　保則

宮田総務部長　西尾岡山工場長　青木社長

　同社では、平成18年９月５日から無災害を継続し、令和２年11月６日
に記録（第四種・銀賞・3,600日）を見事達成し、本年11月に中小企
業無災害記録証を申請されました。このたび、12月１日付けでその交付
が決定し、１月15日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が行
われました。
　伝達式では、青木 保則 代表取締役社長に記録証と記念品が手渡され
ました。
　申請事業場の業種は電気機械器具製造業、次回の「第五種・金賞・
5,400日」も達成されますことを祈念いたします。

　この度は弊社に中小企業無災害記録（努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。
　当社は1934年より、電柱・枕木用の木材や住宅資材木材に特殊な薬剤を加圧し長期間利用が可能な防腐製品を製造、加
工に取り組ませて頂いております。大小さまざまな木材を加工し持ち運ぶ仕事から、刃物での怪我、加工機械による怪我な
ど様々な労災事故が過去に発生しておりました。最後に起きた事故も、機械エラー時の対処教育が徹底されていなかったた
め経験の浅い社員が怪我をしました。数年間労災が発生していませんでしたが大小含め連続で発生するようになり、改めて
今まで実施してきた作業や機械のリスクアセスメントを見直し再教育、労災が起きた機械にも労災箇所へ安全カバーを設置
するなど再発防止策を実施しました。当社敷地内で業務をされる新規入場者全員へ、過去の労災事案を基に文章・写真・動
画で安全教育を実施しており、定期的に社内全体で安全教育も実施しております。今後も安全教育、災害防止対策を実施し
ていき労働災害０を目標に邁進してまいります。

さんもく工業株式会社岡山事業所（岡山市南区海岸通２－６－３）

◆代表者からのメッセージ

さんもく工業株式会社岡山事業所　代表取締役専務　田中　陽裕

田中代表取締役専務

　同社では、令和元年７月12日から無災害を継続し、令和２年10月13日
に記録（第一種・努力賞・350日）を見事達成し、本年11月に中小企
業無災害記録証を申請されました。このたび、12月１日付けでその交付
が決定し、１月28日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が行
われました。
　伝達式では、田中 陽裕 代表取締役専務に記録証と記念品が手渡され
ました。
　申請事業場の業種は木材・木製品製造業、次回の「第二種・進歩賞・
700日」も達成されますことを祈念いたします。
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　この度は中小企業無災害記録証（努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。この記録は企業努力のみならず個
人個人の日々の努力の賜だと思っております。外国人労働者と友（共）に働いている環境の中で本当の努力賞だと思いま
す。
　弊社は“安全はすべてに優先する“を会社のスローガンとしてあげていますが“無災害こそ最高の品質管理”とも思って毎
日頑張っております。また、経営理念の一つ“地域社会に密着した経営をなし、確固たる企業基盤をつくる”ことや“個性を
尊重し総合力を発揮して社会とともに発展する開かれた、なくてはならない会社”でありたい、そして社員が自信を持ち常
に創造し挑戦していることを誇りと思い頑張っていきたい。今後は次賞（進歩賞）を目標とし従業員とともにご家族にも安心
して働ける環境づくりに切磋琢磨していきたいと思います。

株式会社ウエダコンストラクション（岡山市南区飽浦６７７－２）

◆代表者からのメッセージ

株式会社ウエダコンストラクション　代表取締役社長　植田　博人

佐藤専務取締役

　同社では、平成29年９月１日から無災害を継続し、令和２年10月８日
に記録（第一種・努力賞・1,100日）を見事達成し、本年11月に中小
企業無災害記録証を申請されました。このたび、１月１日付けでその交
付が決定し、２月12日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が
行われました。
　伝達式では、佐藤 和也 専務取締役に記録証と記念品が手渡されまし
た。
　申請事業場の業種は土木建築業、次回の「第二種・進歩賞・2,200
日」も達成されますことを祈念いたします。

中小企業無災害記録証授与制度　申請のご案内
　中央労働災害防止協会では、中小企業が自主的に安全衛生活動を進める上での目標となるよう「中小
企業無災害記録証授与制度」を設けています。この制度開始以来、経営者、従業員が一丸となって安全
衛生活動を進め、無災害記録を達成した多くの事業場に無災害記録証が授与されています。
　災害ゼロの安全で快適な職場づくりに向けて、ぜひこの制度をご活用ください。

表彰の対象となる事業場は次の要件をいずれも
満たしている事業場です。

○中小企業（資本の額又は出資の額の総額が１億
円以下又は常時使用される労働者数が300人
以下の企業）に属する事業場

○労働者が10人以上100人未満の事業場

≪申請書及び制度のお問い合わせ≫

・中央労働災害防止協会ホームページ　  無災害記録証　     検索
・岡山県労働基準協会　℡０８６－２２５－３５７１

■中小企業無災害記録証授与制度申請のながれ

岡山県労働基準協会

　この度は中小企業無災害記録証（銀賞）を授与いただき、誠にありがとうございます。
　弊社は1951年に創立し、1971年岡山県和気町に岡山工場を構え今年で創立70周年、岡山工場操業50周年を迎えま
す。操業より、自動車用スピードメーターケーブルを代表とする自由な配策下で、回転トルクを動力源よりスムーズに伝達出
来るケーブルの開発・生産で独自技術を磨き、現在では自動車用センサー・スイッチの組立、自社生産用設備、金型内製化に
も取り組んでおります。当社ものづくりの思想に「安全」「品質」「生産性」は三位一体があり、保有設備・作業の安全講習
会や資格取得、改善提案制度によるボトムアップ、全役職者参加型安全衛生防火委員会等通じ、危険の認知・抽出と改善を
図り、守れるルール作りとそれを守る人づくりに取り組んで参りました。より安全・安心で働きやすい職場、より良いものづ
くりを全員参画で追い求める過程で、無災害記録5,400日（金賞）が達成できればと願っております。

中 小 企 業 無 災 害 記 録 証 　 　 が 授 与 されました！！
ケーブル工業株式会社岡山工場（和気郡和気町矢田４３０）

◆代表者からのメッセージ

ケーブル工業株式会社　代表取締役社長　青木　保則

宮田総務部長　西尾岡山工場長　青木社長

　同社では、平成18年９月５日から無災害を継続し、令和２年11月６日
に記録（第四種・銀賞・3,600日）を見事達成し、本年11月に中小企
業無災害記録証を申請されました。このたび、12月１日付けでその交付
が決定し、１月15日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が行
われました。
　伝達式では、青木 保則 代表取締役社長に記録証と記念品が手渡され
ました。
　申請事業場の業種は電気機械器具製造業、次回の「第五種・金賞・
5,400日」も達成されますことを祈念いたします。

　この度は弊社に中小企業無災害記録（努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。
　当社は1934年より、電柱・枕木用の木材や住宅資材木材に特殊な薬剤を加圧し長期間利用が可能な防腐製品を製造、加
工に取り組ませて頂いております。大小さまざまな木材を加工し持ち運ぶ仕事から、刃物での怪我、加工機械による怪我な
ど様々な労災事故が過去に発生しておりました。最後に起きた事故も、機械エラー時の対処教育が徹底されていなかったた
め経験の浅い社員が怪我をしました。数年間労災が発生していませんでしたが大小含め連続で発生するようになり、改めて
今まで実施してきた作業や機械のリスクアセスメントを見直し再教育、労災が起きた機械にも労災箇所へ安全カバーを設置
するなど再発防止策を実施しました。当社敷地内で業務をされる新規入場者全員へ、過去の労災事案を基に文章・写真・動
画で安全教育を実施しており、定期的に社内全体で安全教育も実施しております。今後も安全教育、災害防止対策を実施し
ていき労働災害０を目標に邁進してまいります。

さんもく工業株式会社岡山事業所（岡山市南区海岸通２－６－３）

◆代表者からのメッセージ

さんもく工業株式会社岡山事業所　代表取締役専務　田中　陽裕

田中代表取締役専務

　同社では、令和元年７月12日から無災害を継続し、令和２年10月13日
に記録（第一種・努力賞・350日）を見事達成し、本年11月に中小企
業無災害記録証を申請されました。このたび、12月１日付けでその交付
が決定し、１月28日、岡山県労働基準協会において記録証の伝達式が行
われました。
　伝達式では、田中 陽裕 代表取締役専務に記録証と記念品が手渡され
ました。
　申請事業場の業種は木材・木製品製造業、次回の「第二種・進歩賞・
700日」も達成されますことを祈念いたします。
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健康診断は全衛連の労働衛生サービス機能評価の認定を取得

健康診断と
作業環境測定は、

労働衛生センターに
お任せください。

品質と精度管理には自信があります。
安心してご利用ください。

（一社）岡山県労働基準協会

☎086-281-4500  FAX 086-282-6548  
岡山市南区山田 2315-4（岡山県安全衛生会館内）

　労働安全衛生法では、「事業者は、労働者を雇い入れたときは、当該労働者に対し、厚生労働省令で定め
るところにより、その従事する業務に関する安全又は衛生のための教育を行なわなければならない。」と定
められております。当協会では、この教育のうち、一般的・基本的事項について事業者に代わり実施いたし
ます。ご都合の良い日程でご受講ください。多数のご参加をお待ちしております。

雇入れ時等安全衛生教育（４月　　日　　　　　支部）受講申込書 

１．日 程 等

２．申込方法

３．そ の 他

①インターネット申込

②窓口・ＦＡＸ申込

受付の後、振り込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
都合により講習日に受講できない場合、講習前日までにご連絡いただいた場合に限り、受講日の変
更またはキャンセルの取扱いをいたします。ただし、受講日の変更は１回限りとし、キャンセルの
場合は、事務手数料1,100円と振込手数料を差し引いて返金いたします。なお、受講日変更後のキャ
ンセル、受講者の変更、返金はできません。
講習終了後、事業者宛の受講証明書を発行します。受講者各人への修了証の交付はいたしません。

（様式）

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本教育の的確な実施のためにのみ使用します。

※受講No. 氏　　  名
男
・
女

（ フ リ ガ ナ ）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

〒

生　　年　　月　　日

S・H　　年　　月　　日

男
・
女

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

S・H　　年　　月　　日

支

　払

　方

　法
①上記振込先へ振込
②窓口に持参
（講習当日はご遠慮ください）

受講料 円名分

月を 日に

４月５日（月）
９：30～16：00

４月 6日（火）
９：30～16：00

４月７日（水）
９：30～16：00

４月８日（木）
９：30～16：00

４月９日（金）
９：30～16：00

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

玉野市総合保健福祉センター
（玉野市奥玉1-18-5）

ＪＡ晴れの国岡山新見統括本部
 （新見市高尾2423）

岡山県安全衛生会館
（岡山市南区山田2315-4）

岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

岡山県労働基準協会笠岡支部
（笠岡市四番町5-18）

津山圏域雇用労働センター
（津山市山下92-1）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ

「産業安全」及び
「労働衛生」の
一般的・基本的事項

「労働基準法」及び
「労働者災害補償
保険法」の基礎知識

会　員　4,400円

非会員　6,600円

テキスト代　880円

日　　時 場　　　　　　所 教　育　内　容 受講料等（税込）

※5210

一般社団法人岡山県労働基準協会

岡山県労働基準協会 検索

令和３年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 令和３年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 

記

事 業 所 名

所 在 地 市 
郡　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メールご 連 絡 先

ご 担 当 者
職 氏 名

当協会ホームページからお申込ください。
（会員IDをお持ちでない場合は、ＴＥＬ（086）225－3571へご連絡ください。）

受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申込ください。
＜振込先＞　中国銀行富田町支店　普通　１６１３３８１　一般社団法人岡山県労働基準協会

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

理事長
総社市久代140 8番地の6
TEL.（0866）96－1888
FAX.（0866）96－2040

晝　田　眞　三

三
井
Ｅ
＆
Ｓ
玉
野
協
力
会

会

　長

鈴

　木

　康

　裕

玉
原
鉄
工
業
協
同
組
合

理
事
長

大

　熊

　力

　三

岡山事業所
〒704-8126 岡山市東区西大寺浜910
Tel.（086）943-2934　Fax.（086）943-4787

津山ガス株式会社
取締役社長  　苅　田　善　嗣

岡山県津山市林田町9 2
☎（ 0 8 6 8 ）2 2 ─ 7 2 1 1

本社／〒7 0 9 - 0 6 2 5
　　　岡山市東区上道北方 6 8 8 - 1
　　　T E L （ 0 8 6 ） 2 7 9 - 5 1 1 1
　　　F A X（ 0 8 6 ） 2 7 9 - 3 1 0 7

太陽綜合法律事務所

弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
客員弁護士

近 藤 弦之介
藤 原　健 補
馬 場　幸 三
谷 口　怜 司
山 本　愛 子
川 端 美智子
石 田　麻 衣
青 田 　　夢
鹿 室　辰 義
岡 田　湧 介
髙 瀬   鈴 香
石 島 　　弘

〒700-0901
岡山市北区本町6番36号
　第一セントラルビル2階
　TEL（086）224-8338（代）
　FAX（086）224-7555

（岡山弁護士会所属）
岡山県労働基準協会顧問弁護士

弁護士法人

武田育男税理士事務所
岡山市北区東島田町１丁目２－５

Tel.（086）231-1227

〒

毎
週
火
曜
日
と
木
曜
日
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時
か
ら
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時

（
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：
00
〜
13
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00
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労
働
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題
相
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日
の
お
知
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せ

会
員
の
皆
様
方
の
労
働
問
題
に
関
す
る
あ
ら
ゆ
る
ご
相
談
に
応
じ
ま
す
。

お
気
軽
に
ご
相
談
下
さ
い
。

T
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L（
0
8
6
）2
2
5
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4
5
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※

右
記
以
外
の
日
程
ま
た
は
来
所
を
ご
希
望
の
方
は
、事
前
に
ご
連
絡
下
さ
い
。

労働調査会の定期刊行誌労働調査会の定期刊行誌

労働調査会　関西支社 http://www.chosakai.co.jp/
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
　　　  年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／56頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

労働安全衛生広報
発行 月２回(１日・15日) 
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格　56,000円
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健康診断は全衛連の労働衛生サービス機能評価の認定を取得

健康診断と
作業環境測定は、

労働衛生センターに
お任せください。

品質と精度管理には自信があります。
安心してご利用ください。

（一社）岡山県労働基準協会

☎086-281-4500  FAX 086-282-6548  
岡山市南区山田 2315-4（岡山県安全衛生会館内）

　労働安全衛生法では、「事業者は、労働者を雇い入れたときは、当該労働者に対し、厚生労働省令で定め
るところにより、その従事する業務に関する安全又は衛生のための教育を行なわなければならない。」と定
められております。当協会では、この教育のうち、一般的・基本的事項について事業者に代わり実施いたし
ます。ご都合の良い日程でご受講ください。多数のご参加をお待ちしております。

雇入れ時等安全衛生教育（４月　　日　　　　　支部）受講申込書 

１．日 程 等

２．申込方法

３．そ の 他

①インターネット申込

②窓口・ＦＡＸ申込

受付の後、振り込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
都合により講習日に受講できない場合、講習前日までにご連絡いただいた場合に限り、受講日の変
更またはキャンセルの取扱いをいたします。ただし、受講日の変更は１回限りとし、キャンセルの
場合は、事務手数料1,100円と振込手数料を差し引いて返金いたします。なお、受講日変更後のキャ
ンセル、受講者の変更、返金はできません。
講習終了後、事業者宛の受講証明書を発行します。受講者各人への修了証の交付はいたしません。

（様式）

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本教育の的確な実施のためにのみ使用します。

※受講No. 氏　　  名
男
・
女

（ フ リ ガ ナ ）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

〒

生　　年　　月　　日

S・H　　年　　月　　日

男
・
女

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）

S・H　　年　　月　　日

支

　払

　方

　法
①上記振込先へ振込
②窓口に持参
（講習当日はご遠慮ください）

受講料 円名分

月を 日に

４月５日（月）
９：30～16：00

４月 6日（火）
９：30～16：00

４月７日（水）
９：30～16：00

４月８日（木）
９：30～16：00

４月９日（金）
９：30～16：00

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

玉野市総合保健福祉センター
（玉野市奥玉1-18-5）

ＪＡ晴れの国岡山新見統括本部
 （新見市高尾2423）

岡山県安全衛生会館
（岡山市南区山田2315-4）

岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

岡山県労働基準協会笠岡支部
（笠岡市四番町5-18）

津山圏域雇用労働センター
（津山市山下92-1）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ

「産業安全」及び
「労働衛生」の
一般的・基本的事項

「労働基準法」及び
「労働者災害補償
保険法」の基礎知識

会　員　4,400円

非会員　6,600円

テキスト代　880円

日　　時 場　　　　　　所 教　育　内　容 受講料等（税込）

※5210

一般社団法人岡山県労働基準協会

岡山県労働基準協会 検索

令和３年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 令和３年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 

記

事 業 所 名

所 在 地 市 
郡　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メールご 連 絡 先

ご 担 当 者
職 氏 名

当協会ホームページからお申込ください。
（会員IDをお持ちでない場合は、ＴＥＬ（086）225－3571へご連絡ください。）

受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申込ください。
＜振込先＞　中国銀行富田町支店　普通　１６１３３８１　一般社団法人岡山県労働基準協会

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

理事長
総社市久代140 8番地の6
TEL.（0866）96－1888
FAX.（0866）96－2040

晝　田　眞　三

三
井
Ｅ
＆
Ｓ
玉
野
協
力
会

会

　長

鈴

　木

　康

　裕

玉
原
鉄
工
業
協
同
組
合

理
事
長

大

　熊

　力

　三

岡山事業所
〒704-8126 岡山市東区西大寺浜910
Tel.（086）943-2934　Fax.（086）943-4787

津山ガス株式会社
取締役社長  　苅　田　善　嗣

岡山県津山市林田町9 2
☎（ 0 8 6 8 ）2 2 ─ 7 2 1 1

本社／〒7 0 9 - 0 6 2 5
　　　岡山市東区上道北方 6 8 8 - 1
　　　T E L （ 0 8 6 ） 2 7 9 - 5 1 1 1
　　　F A X（ 0 8 6 ） 2 7 9 - 3 1 0 7

太陽綜合法律事務所

弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
客員弁護士

近 藤 弦之介
藤 原　健 補
馬 場　幸 三
谷 口　怜 司
山 本　愛 子
川 端 美智子
石 田　麻 衣
青 田 　　夢
鹿 室　辰 義
岡 田　湧 介
髙 瀬   鈴 香
石 島 　　弘

〒700-0901
岡山市北区本町6番36号
　第一セントラルビル2階
　TEL（086）224-8338（代）
　FAX（086）224-7555

（岡山弁護士会所属）
岡山県労働基準協会顧問弁護士

弁護士法人

武田育男税理士事務所
岡山市北区東島田町１丁目２－５

Tel.（086）231-1227
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日
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労働調査会の定期刊行誌労働調査会の定期刊行誌

労働調査会　関西支社 http://www.chosakai.co.jp/
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
　　　  年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／56頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格 56,000円

労働安全衛生広報
発行 月２回(１日・15日) 
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 本体価格　56,000円



山田方谷記念館（新見市）（写真提供：公益社団法人岡山県観光連盟）

令和２年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

16
一般貨物
自動車
運送業

令和２年
12月 8時台 激突され トラック

工場敷地内で、粉粒体運搬車から石灰の荷降ろし作業中、被災者は車載タン
ク上部の作業台上（高さ3.3ｍ）の上で、マンホールの状態を確認していたが、
石灰が噴出してマンホールの蓋（直径約55ｃｍ）に激突され、地上まで墜落した
もの。

岡山労働局 （令和２年１月末現在）

(注）令和２年１月１日から令和２年12月31日までに発生した労働災害で、令和３年２月５日までに労働基準監督署に報告のあったもの。

その他の
　事業
4人（－2）

林業
32人
（－2）

林業
0人（－1）

建設業
6人（＋1）

製造業
3人（＋1）

運輸
交通業
3人
（＋2）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　601人
　　　　　　（＋48）

木建41人（－8）

　  建設業
       244人
       （－10）

鉱業
6人（＋2）

運輸交通業
292人（－24）

貨物取扱業21人（＋5）

貨物取扱業1人（＋1）

その他の
事業

   961人　
   （＋109）　

墜落・転落
5人（＋5）

転倒
0人（－1）

有害物との接触
0人（－1）

激突
    1人

         （＋1）激突
され
 1人
  （＋1） 崩壊・倒壊

0人（－1）

高温・低温の
物との接触
0人（－2）

交通事故
2人（－4）

その他
1人
（＋1）

事故の
型　別
16人
（＋1）

業種別
16人
（＋1）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

2021年（令和３年）労働災害発生状況

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1～12月発生分（1月末速報値）
（　）内は前年比増減数

死　亡　災　害
1～12月発生分（1月末速報値）

（　）内は前年比増減数

2020年労働災害発生状況（速報値）

林業
0人（－1）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　13人
　　　　　　（－5）
全産業
56人
（－17）

木建2人（±0）

建設業
  10人（＋2）

運輸交通業
8人（－3）

その他の
事業
   24人　
   （－11）　

業種別
0人
（±0）

事故の
型　別
0人
（±0）

飛来・
    落下
      1人
         （－1）

はさまれ・
巻き込まれ
5人（＋3）

全産業
2,157人
（＋128）
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発行人

一般社団法人

（電話（086）225─3571）

（購読料は会費に含む）
ホームページ http://www.olsa.or.jp

岡　　田　　康　　浩

岡山県労働基準協会
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労働安全衛生関係

免許試験日程
2021年４月から６月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士
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★には、更に実技試験があります。
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４月 ４月６日～15日春の全国交通安全運動３月 ２月１日～３月18日
サイバーセキュリティ月間

厚生労働省の雇用に関する優良企業認定制度
令和３年度の雇用保険料率について

2
3

中小企業無災害記録証が授与されました
衛生管理者免許試験受験準備講習開催のお知らせ
令和３年度 雇入れ時等安全衛生教育のご案内
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