
 
 
厚生労働省委託事業 
 
 
 
 
 

岡 山 労 働 局 労 働 基 準 部 
一般社団法人  岡  山  県  労  働  基  準  協  会 
公益社団法人全国労働基準関係団体連合会岡山県支部 

 
介護事業者の皆さん！ 労働条件等の就労環境を整備していますか？ 
厚生労働省の発表によると、全国の平成 28年度のハローワークにおける求人票の記載内容と実際の労

働条件の相違に係る申出・苦情等件数は 9,299 件あり、その主なものは、賃金に関すること、就業時間
に関すること、休日に関することです。特に、産業別でみると医療、福祉が、1,514 件（16.3%）を占め
ています。 
また、社会福祉施設では、労働災害も多発しています。 
良質な介護サービスを提供するためには、優秀な人材の確保と定着が必要ですが、皆様方の事業場で

は、最低基準の労働基準法等の遵守や労働災害防止対策などの就労環境の整備が十分でしょうか。 
皆様方の事業場の就労環境の整備のお手伝いをするために、昨年に引き続き、厚生労働省委託事業と

して、下記によりセミナーを開催しますので、皆様のご参加をお待ちしています。 
また、当セミナーのほか、個別訪問による相談・具体的な対応策を助言することも行っていますので、

併せてご利用ください。 
記 

 
１  開 催 日 時       平成２９年９月１９日（火曜日） １３時３０分から１６時３０分まで    

 
２  開 催 場 所       一般社団法人岡山県労働基準協会   

                              岡山市北区桑田町１５番２８号 （０８６）２２５－３５７１ 
 

３  対 象 者       介護に関係する事業を営む事業主・労務担当者等 
 

４  定 員       ５０  名  
 

５ 配付図書等   「職場の人事労務と安全衛生の基本」等 
 

６  プログラム  
時間 内容 講師等 

13：30～13:35 開会あいさつ 事務局 
13：35～15:20 労働基準法（雇入れ時の労働条件明示、労働時

間、休日・休暇、時間外休日労働、宿日直、割
増賃金、休憩、解雇、就業規則） 
最低賃金法（最低賃金、減額特例） 

岡山県労働基準協会  
担当者 

15:20～15:30 休憩  
15:30～16:30 安全で安心な職場づくり 岡山労働局労働基準部 

健康安全課 担当官 
 
７  申 込 方 法   別添の利用申込書にご記入の上、最寄りの労働基準協会各支部にお申込下さい。 

（F A X可） 
支 部 名 所 在 地 電 話 番 号 F A X 番 号 
岡 山 支 部 700－0984  岡山市北区桑田町 15－28 (086) 221－2160 (086) 227－1047 
倉 敷 支 部 710－0047  倉敷市大島 407－1 (086) 422－6230 (086) 426－6521 
玉 野 支 部 706－0011  玉野市宇野 2－16－5 (0863) 21－2349 (0863) 21－3334 

児 島 支 部 711－0921  倉敷市児島駅前 1－100                 ナイカイ第一ビル７階 (086) 473－1811 (086) 473－1870 

津 山 支 部 708－0022  津山市山下 92－1 (0868) 22－5454 (0868) 25－2260 
笠 岡 支 部 714－0085  笠岡市四番町 5－18 (0865) 63－3718 (0865) 63－3735 
和 気 支 部 709－0441  和気郡和気町衣笠 954－1 (0869) 92－0876 (0869) 92－0899 
新 見 支 部 718－0011  新見市新見 811－1 (0867) 72－0338 (0867) 72－0317 

介護事業者就労環境セミナー のご案内  無料 

～個別による相談・支援もあります！～ 



公益社団法人全国労働基準関係団体連合会岡山県支部長  殿

利用申込書  【 兼 ＦＡＸ送信票  （０８６）２２５－３５６６ 】

就労環境を整備するため、介護事業場就労環境整備事業の利用を、次のとおり申込みます。

平成２９年      月      日








