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労働安全衛生関係

免許試験日程
2021年８月から10月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類
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一 級 ボ イ ラ ー 技 士
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特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
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高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士
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令和２年度個別労働紛争解決制度の施行状況について
2022年（令和４年）４月１日より、中小企業も職場における
パワーハラスメント防止対策が義務となります
育児・介護休業法 改正ポイントのご案内
男女雇用機会均等法等に関する相談受理状況（令和２年度）
令和3年労働災害発生状況(上期速報）について

2
2

3
4
6

岡山地方産業安全衛生大会のご案内
外国人を雇用する上での安全衛生相談・個別訪問支援について
衛生管理講習会のご案内

7
11
12

悠々自適
労働災害－統計－

5
16９月 全国労働衛生週間 準備期間

９月１日～30日８月 電気使用安全月間
８月１日～31日

令和３年死亡災害発生状況

番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

3 その他の金属
製品製造業

令和３年
6月 21時台 交通事故

（道路） トラック
高速道路上り線の追越車線を４ｔトラックで運転していたところ、前方走行車線
を走っていた大型トラックが前方の車線規制に従い、急な追越車線への車線
変更をしたために避けることが出来ずに衝突したもの。

岡山労働局 （令和３年6月末現在）

（注）令和３年１月１日から令和３年６月30日までに発生した労働災害で、令和３年７月７日までに労働基準監督署に報告のあったもの。

貨物取扱業8人（＋5）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

6月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
6月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

2021年（令和３年）労働災害発生状況

林業
12人（＋3）

製造業
1人（±0）

運輸交通業
0人（－1）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　279人
　　　　　　（＋9）
全産業
1,043人
（+175） 木建16人（－8）

建設業
 129人（＋22）

鉱業
5人
（＋1）建設業

 2人（－2）
交通事故
  2人（±0）

運輸交通業
142人（＋13）

業種別
3人
（－5）

はさまれ・
巻き込まれ
0人（－2）

事故の
型　別
3人
（－5）

第三次産業
   0人（－2）　

墜落・転落
0人（－3）

激突され
1人（＋1）

その他
18人（－1）

飛来・落下
0人（－1）

第三次産業
   450人　
   （＋123）　
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2022年（令和４年）４月１日より、中小企業も職場における
パワーハラスメント防止対策が義務となります

相談・問合せ先　岡山労働局　雇用環境・均等室　電話086-225-2017

https://www.no-harassment.mhlw.go.jp/
あかるい職場応援団

ハラスメント裁判事例、他社の取組など
ハラスメント対策の総合情報サイト

パワーハラスメント防止措置が事業主の義務（※）となりました！
※大企業については、2020年（令和２年）６月１日から義務化されております。中小企業は努力
義務となっておりますが、義務化する来年４月まで１年を切っております。ハラスメントが発生し
ている職場環境は、労使双方にとって「百害あって一利なし！」早めの対応をお願いします！
○パワーハラスメントになりうる事例、相談窓口の対応要領、社内研修の内容等について知りたい
場合⇒ ポータルサイト「あかるい職場応援団HP」をチェック！！
　職場の実態を把握するためのアンケート調査やパワーハラスメントに関して理解を深めるた
めの社内研修は、職場のパワーハラスメント防止対策として効果的です。

　岡山労働局では、労働局及び全ての労働基準監督署に総合労働相談コーナーを設置しています。
　令和２年度に同コーナーに寄せられた相談は、前年度から20％増加し19,348件（過去最多）と
なりました。このうち、労働基準法違反を伴わない労働条件の引下げ、退職勧奨等の民事上の個別
労働紛争に関するものが前年度から7.7％増加し、4,519件（過去最多）となりました。
　相談の内容は、「いじめ・嫌がらせ」（パワハラ等）が最多で相談全体の４分の１を占めています。
　また、「労働条件引下げ」、「退職勧奨」、「雇止め」の件数が過去最多となりました。

岡山労働局では、令和２年度の「個別労働紛争解決制度」の施行状況をとりまとめました。　
その概要は次のとおりです。

令和２年度個別労働紛争解決制度の施行状況について

雇止め
出向・配置転換
懲戒処分
賠償
雇用管理等
採用内定取消
その他の労働条件
その他　

289（5.3％）
177（3.3％）
126（2.3％）
109（2.0％）
39（0.7％）
25（0.5％）
575（10.6％）
524（9.7％）
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中小企業無災害記録証授与制度　申請のご案内
　中央労働災害防止協会では、中小企業が自主的に安全衛生活動を進める上での目標となるよう「中小
企業無災害記録証授与制度」を設けています。この制度開始以来、経営者、従業員が一丸となって安全
衛生活動を進め、無災害記録を達成した多くの事業場に無災害記録証が授与されています。
　災害ゼロの安全で快適な職場づくりに向けて、ぜひこの制度をご活用ください。

表彰の対象となる事業場は次の要件をいずれも
満たしている事業場です。

○中小企業（資本の額又は出資の額の総額が１億
円以下又は常時使用される労働者数が300人
以下の企業）に属する事業場

○労働者が10人以上100人未満の事業場

≪申請書及び制度のお問い合わせ≫

・中央労働災害防止協会ホームページ　  無災害記録証　     検索
・岡山県労働基準協会　℡０８６－２２５－３５７１

■中小企業無災害記録証授与制度申請のながれ

岡山県労働基準協会

　岡山労働局では、年間を通じ、男女雇用機会均等法、育児・介護休業法の相談に対応しています。
　令和２年度については、高止まり傾向にあった「妊娠・出産や育児休業の取得等を理由とする不利益取
扱い」に係る相談件数は減少となっていますが、母性健康管理に関する相談が前年度と比べ倍増となって
います。
　男女雇用機会均等法では、事業主に妊娠中及び出産後の健康管理に関する措置を義務付けています。

（均等法第12条、13条）

母性健康管理には次のような措置があります
・妊娠中の通勤緩和
・妊娠中の休憩に関する措置
・妊娠中または出産後の症状等に関する措置（作業の制限、勤務時間の短縮、休業等）

＜母性健康管理に関する相談事例＞
労働者の相談より
・つわりや出血などの症状があり、医師より休業するように言われた。
　会社に休業を申し出ることができるか。
・新型コロナウイルスに関する母健カードを医師に書いてもらった。
　休業する場合給与の補償はあるのか。
事業主の相談より
・コロナの母健措置に関する助成金について聞きたい。

「日々趣味生活」
山 口 昌 平

岡山労働局労働基準部監督課長

　４月に岡山労働局に着任いたしました山口と申しま
す。新規採用時から数えると、かれこれ10回目の転居
となりました。
　なかなか満足に旅行することもままならない昨今で
すが、旅行気分がてら、前任地の沖縄滞在中の経験を
ご紹介したいと思います。
　三線（さんしん）という楽器をご存じでしょうか。沖
縄に滞在されたことがある方なら見聞きされたことも
あろうかと思いますが、その名の通り３本の弦で構成
された沖縄伝統の弦楽器で、通りを歩いているとどこ
からともなく音色が聞こえてきたりもするぐらい県民
にとっては身近なものです。祭りや祝いの席にも欠か
せません。
　私もふと、せっかく沖縄来たならひとつやってみる
かと思い立ち、行きつけの居酒屋の大将に教えてもら
いながら始めてみましたが、これがなかなか大変で、

弾き方はもとより、沖縄民謡などはやはり言葉が独特
のため、てぃだ（太陽）や、にぬふぁぶし（北極星）と
いった全く聞いたことのない言葉を理解するところか
ら始まります。また、三線の譜面のことを工工四（くん
くんしー）と言うのですが、一般的な譜面と異なり、お
経のように漢字が羅列してあるもので、慣れれば見や
すいのですが、これも初見ではさっぱり意味が分かり
ません。
　そんなこんなで悪戦苦闘しながらも、継続はしてみ
るもので、滞在中に「一応弾けます」と言える程度に
はなったかなと思っています。ただ、このことでの何よ
りの収穫は、ミーハー気分で始めた趣味ながら、三線
を通して沖縄の方々や文化に触れ合えたことだったよ
うに思います。現任地の岡山においてもそのような出
会いや経験の機会を持てたらと思いながら日々を過ご
しています。
　ちなみに三線には胴の部分に蛇革が張られているの
ですが、あれはニシキヘビのものだそうです。ハブで
はないんですね。
　さて、沖縄の観光客数は年々増加している中にあり
ましたが、新型コロナウイルス感染症の感染拡大によ
り、観光業、飲食業をはじめとした主要産業に多大な
影響が出ています。
　一日も早く、三線の音色が響く活気ある日常を取り
戻してくれることを願ってやみません。

男女雇用機会均等法等に関する相談受理状況（令和２年度）
妊娠、育児休業等を理由とする不利益取扱い相談は減少

＜妊娠・出産や育児休業取得等の不利益取扱いに係る相談件数の推移＞

事業主の皆さまには法の内容を十分ご理解いただき、働きやすい職場環境づくりをお願いします。

＜令和２年度男女雇用機会均等法に関する相談件数＞

相談件数
310件

妊娠等を理由とする解雇
その他不利益取扱
56件（18.1％）

セクシャルハラスメント
125件（40.3％）

妊娠・出産等の
ハラスメント
24件（7.7％）

その他
25件（8.1％）

母性健康管理
80件（25.8％）

相談・問合せ先　 岡山労働局雇用環境・均等室　 電話 086－225－2017



（　）（　） ３.８. 15 ３.８. 15４ 5─ 岡山労働基準弘報─ ─岡山労働基準弘報─

中小企業無災害記録証授与制度　申請のご案内
　中央労働災害防止協会では、中小企業が自主的に安全衛生活動を進める上での目標となるよう「中小
企業無災害記録証授与制度」を設けています。この制度開始以来、経営者、従業員が一丸となって安全
衛生活動を進め、無災害記録を達成した多くの事業場に無災害記録証が授与されています。
　災害ゼロの安全で快適な職場づくりに向けて、ぜひこの制度をご活用ください。

表彰の対象となる事業場は次の要件をいずれも
満たしている事業場です。

○中小企業（資本の額又は出資の額の総額が１億
円以下又は常時使用される労働者数が300人
以下の企業）に属する事業場

○労働者が10人以上100人未満の事業場

≪申請書及び制度のお問い合わせ≫

・中央労働災害防止協会ホームページ　  無災害記録証　     検索
・岡山県労働基準協会　℡０８６－２２５－３５７１

■中小企業無災害記録証授与制度申請のながれ

岡山県労働基準協会

　岡山労働局では、年間を通じ、男女雇用機会均等法、育児・介護休業法の相談に対応しています。
　令和２年度については、高止まり傾向にあった「妊娠・出産や育児休業の取得等を理由とする不利益取
扱い」に係る相談件数は減少となっていますが、母性健康管理に関する相談が前年度と比べ倍増となって
います。
　男女雇用機会均等法では、事業主に妊娠中及び出産後の健康管理に関する措置を義務付けています。

（均等法第12条、13条）

母性健康管理には次のような措置があります
・妊娠中の通勤緩和
・妊娠中の休憩に関する措置
・妊娠中または出産後の症状等に関する措置（作業の制限、勤務時間の短縮、休業等）

＜母性健康管理に関する相談事例＞
労働者の相談より
・つわりや出血などの症状があり、医師より休業するように言われた。
　会社に休業を申し出ることができるか。
・新型コロナウイルスに関する母健カードを医師に書いてもらった。
　休業する場合給与の補償はあるのか。
事業主の相談より
・コロナの母健措置に関する助成金について聞きたい。

「日々趣味生活」
山 口 昌 平

岡山労働局労働基準部監督課長

　４月に岡山労働局に着任いたしました山口と申しま
す。新規採用時から数えると、かれこれ10回目の転居
となりました。
　なかなか満足に旅行することもままならない昨今で
すが、旅行気分がてら、前任地の沖縄滞在中の経験を
ご紹介したいと思います。
　三線（さんしん）という楽器をご存じでしょうか。沖
縄に滞在されたことがある方なら見聞きされたことも
あろうかと思いますが、その名の通り３本の弦で構成
された沖縄伝統の弦楽器で、通りを歩いているとどこ
からともなく音色が聞こえてきたりもするぐらい県民
にとっては身近なものです。祭りや祝いの席にも欠か
せません。
　私もふと、せっかく沖縄来たならひとつやってみる
かと思い立ち、行きつけの居酒屋の大将に教えてもら
いながら始めてみましたが、これがなかなか大変で、

弾き方はもとより、沖縄民謡などはやはり言葉が独特
のため、てぃだ（太陽）や、にぬふぁぶし（北極星）と
いった全く聞いたことのない言葉を理解するところか
ら始まります。また、三線の譜面のことを工工四（くん
くんしー）と言うのですが、一般的な譜面と異なり、お
経のように漢字が羅列してあるもので、慣れれば見や
すいのですが、これも初見ではさっぱり意味が分かり
ません。
　そんなこんなで悪戦苦闘しながらも、継続はしてみ
るもので、滞在中に「一応弾けます」と言える程度に
はなったかなと思っています。ただ、このことでの何よ
りの収穫は、ミーハー気分で始めた趣味ながら、三線
を通して沖縄の方々や文化に触れ合えたことだったよ
うに思います。現任地の岡山においてもそのような出
会いや経験の機会を持てたらと思いながら日々を過ご
しています。
　ちなみに三線には胴の部分に蛇革が張られているの
ですが、あれはニシキヘビのものだそうです。ハブで
はないんですね。
　さて、沖縄の観光客数は年々増加している中にあり
ましたが、新型コロナウイルス感染症の感染拡大によ
り、観光業、飲食業をはじめとした主要産業に多大な
影響が出ています。
　一日も早く、三線の音色が響く活気ある日常を取り
戻してくれることを願ってやみません。

男女雇用機会均等法等に関する相談受理状況（令和２年度）
妊娠、育児休業等を理由とする不利益取扱い相談は減少

＜妊娠・出産や育児休業取得等の不利益取扱いに係る相談件数の推移＞

事業主の皆さまには法の内容を十分ご理解いただき、働きやすい職場環境づくりをお願いします。

＜令和２年度男女雇用機会均等法に関する相談件数＞

相談件数
310件

妊娠等を理由とする解雇
その他不利益取扱
56件（18.1％）

セクシャルハラスメント
125件（40.3％）

妊娠・出産等の
ハラスメント
24件（7.7％）

その他
25件（8.1％）

母性健康管理
80件（25.8％）

相談・問合せ先　 岡山労働局雇用環境・均等室　 電話 086－225－2017
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○　新型コロナウイルス感染症以
外の増加要因としては、第三次産
業と運輸交通業の大幅な増加
（それぞれ前年同期比+11.3％、
+9.3％）による。
○　第三次産業においては、転倒
が24.7％(うち60歳以上は
45.0％)、動作の反動・無理な動
作(腰痛)が18.7％(うち60歳以
上は23.5％)を占めている。
○　運輸交通業においては、墜落・
転落が32.4％、転倒が19.0％
（うち60歳以上は40.7％）、動
作の反動・無理な動作（腰痛）が
17.6％を占めている。
⇒手すりをつかんでの昇降、トラッ
クのステップ利用、エイジフレン
ドリーガイドラインに沿った対策
や「転倒・腰痛予防！『いきいき健
康体操』」、転倒・腰痛防止用動画
教材の視聴による対策が必要！

○　昨年多発していた墜落・転落が
減少している。
⇒今後も「はしごを使う前に/脚立を
使う前に」のチェックリスト等の活
用を！
○　全て車両が関わる災害である。

令和3年 労働災害発生状況（上期速報）について
岡山労働局

死傷者数は前年同期より増加
～より積極的な災害防止対策を～

休業４日以上の死傷災害

死亡災害

出展：労働者死傷病報告（6月末速報値）。６月末速報
は当該年の１月１日から６月30日までに発生し
た労働災害で労働基準監督署に報告があった速
報値を、それぞれ集計したもの。

◇死傷災害

◇死亡災害
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THPマーク

と　き　　令和３年９月６日（月）　13：00～16：30

ところ　　おかやま未来ホール（イオンモール岡山５階）

（開場 12：15 予定）

主 催

後 援

協 賛

一 般 社 団 法 人 岡 山 県 労 働 基 準 協 会
建 設 業 労 働 災 害 防 止 協 会 岡 山 県 支 部
陸 上 貨 物 運 送 事 業 労 働 災 害 防 止 協 会 岡 山 県 支 部
港 湾 貨 物 運 送 事 業 労 働 災 害 防 止 協 会 岡 山 支 部
林 業 ・ 木 材 製 造 業 労 働 災 害 防 止 協 会 岡 山 県 支 部
岡 山 産 業 保 健 総 合 支 援 セ ン タ ー
岡 山 県 Ｔ Ｈ Ｐ 推 進 協 議 会
岡 山 労 働 局 ・ 労 働 基 準 監 督 署
岡 山 県
一般社団法人日本労働安全衛生コンサルタント会岡山支部
公 益 社 団 法 人 建 設 荷 役 車 両 安 全 技 術 協 会 岡 山 県 支 部
一 般 社 団 法 人 日 本 ク レ ー ン 協 会 東 中 四 国 支 部
一 般 社 団 法 人 日 本 ボ イ ラ 協 会 岡 山 支 部

令和３年「年間標語」

健康と安全作業を積み重ね 築くゼロ災 みんなの誇り
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岡山県労働基準協会岡山県労働基準協会

イオンモールイオンモール

第１部　岡山労働局長表彰式     　　　１３：００～１３：１５
　　　　　
第２部
　　１　開　会　式       １３：２０～１３：４０
　　　　　開会のことば　　　　　一般社団法人岡山県労働基準協会長
　　　　　祝　　　　辞　　　　　岡　　山　　労　　働　　局　　長
　　　　　祝　　　　辞　　　　　岡　　山　　県　　知　　事
　　　　　大 会 宣 言

　　２　講　演　等       １３：４５～１５：１５
　　　　　「最近の労働安全衛生行政から」
　　　　　　　　岡山労働局　労働基準部
　　　　　　　　　　　健康安全課長　　小 松 原　　邦　　正　　氏
　　　　トップセミナー
　　　　　「誇りと働きがいのある会社であるために」～安全衛生の取り組みを中心に～
　　　　　　　　株式会社荒木組　
　　　　　　　　　　　　代表取締役　　荒　　木　　雷　　太　　氏
　　　　　
　　　　　　　　＊　＊　＊　　休　　　　憩　　＊　＊　＊　　１５：１５～１５：３０

　　３　特 別 講 演 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  １５：３０～１６：３０
　　　　　「企業風土を変える『正しい５Ｓ活動』」
　　　　　　　　元　アサヒビールモルト株式会社
　　　　　　　　   　代表取締役社長　　竹　　本　　秀　　明　　氏

　

ご 　 案 　 内

プログラム

　令和２年の岡山県内の労働災害は、休業４日以上の死傷者2,337名（うち死亡者16名）となり、
令和元年と比べ、死傷者は216名（10.2％）増加となっています。悲惨な労働災害は本来あっては
ならないものであることから、労働災害の防止と意識啓発を目的とした本大会を開催しています。
　講演では、岡山労働局労働基準部健康安全課長の小松原邦正氏から、労働安全衛生行政の喫緊の
課題や情勢を取り巻く最新情報についてご説明いただきます。
　また、トップセミナーでは、今年４月に創業100周年を迎えた株式会社荒木組代表取締役の荒木
雷太氏から、品質に懸ける心意気を表現した「匠魂」を旗印に、現場の技術力や安全意識の向上を
目的とした実践的教育制度「アラキ・アカデミー」、岡山の建設業界を牽引し、協力会社を含めた
全体の意識改革やモチベーションを高める取り組みをご紹介いただきます。
　さらに、特別講演では、元アサヒビールモルト株式会社代表取締役社長の竹本秀明氏から、５Ｓ
が不備な職場ではなぜ事故が多発し、逆に感動レベルの綺麗な職場では事故が起きないのか、そし
て５Ｓを極める過程で、人が育まれ、同時に企業風土が大きく変わり、安全、品質、効率等の会社
のＫＰＩ（重要業績評価指標）が劇的に好転していく様子をご紹介いただきます。
　第１部の岡山労働局長表彰式（参加費無料）からぜひともご参加いただきますようご案内申し上
げます。

講師プロフィール

岡 山 支 部
倉 敷 支 部
玉 野 支 部
児 島 支 部
津 山 支 部
笠 岡 支 部
和 気 支 部
新 見 支 部
安全衛生会館

〒700‒0984　岡山市北区桑田町15－28
〒710‒0047　倉敷市大島407－1
〒706‒0011　玉野市宇野2－16－5
〒711‒0921　倉敷市児島駅前1－100
〒708‒0022　津山市山下92－1
〒714‒0085　笠岡市四番町5－18
〒709‒0441　和気郡和気町衣笠954－1
〒718‒0011　新見市新見811－1
〒701‒0202　岡山市南区山田2315－4

（086）221－2160
（086）422－6230
（0863）21－2349
（086）473－1811
（0868）22－5454
（0865）63－3718
（0869）92－0876
（0867）72－0338
（086）282－6532

（086）227－1047
（086）426－6521
（0863）21－3334
（086）473－1870
（0868）25－2260
（0865）63－3735
（0869）92－0899
（0867）72－0317
（086）282－6506

ＴＥＬ 番 号 ＦＡＸ 番 号支部名 所　　在　　地

参 加 費　　1名　1,100円（資料代、消費税）

申込方法　①インターネット申込
　　　　　　当協会ホームページからお申込ください。
　　　　　　（会員ＩＤをお持ちでない場合は、TEL（086）221－2160へご連絡ください。）
　　　　　②窓口・ＦＡＸ申込
　　　　　　　申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申し込みください。
　　　　　　　　 ＜振込先＞中国銀行　富田町支店　普通　１６１３３８１
　　　　　　　　　　　　 　一般社団法人岡山県労働基準協会

申 込 先 　 一般社団法人岡山県労働基準協会　各支部

荒　木　雷　太　氏
あ ら　　  き 　　  ら い        た

1985年　大阪大学卒業
1989年　株式会社荒木組入社
　　　　　　　　　  専務取締役
1998年     　 同社　代表取締役社長
2010年　　　同社　代表取締役会長 兼 社長

竹　本　秀　明　氏
たけ       もと        ひで        あき

1975年　京都大学卒業　アサヒビール株式会社入社
2002年　　　同社　理事 生産企画部長
2005年　　　同社　理事 神奈川工場長
2008年　　　同社　執行役員 西宮統括工場長
2010年　　　同社　常務執行役員 西宮統括工場長
2012年　アサヒビールモルト株式会社 代表取締役社長
2016年　　　同社　代表取締役社長退任

会場のご案内

※できる限り公共交通機関でご来場ください。

【ＪＲでお越しの方】
　　ＪＲ岡山駅から徒歩約５分
【お車でお越しの方】
　◆駐車場のご案内◆　
　　　イオンモール岡山または近隣のコインパーキング
　　　等をご利用ください。
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〒710‒0047　倉敷市大島407－1
〒706‒0011　玉野市宇野2－16－5
〒711‒0921　倉敷市児島駅前1－100
〒708‒0022　津山市山下92－1
〒714‒0085　笠岡市四番町5－18
〒709‒0441　和気郡和気町衣笠954－1
〒718‒0011　新見市新見811－1
〒701‒0202　岡山市南区山田2315－4

（086）221－2160
（086）422－6230
（0863）21－2349
（086）473－1811
（0868）22－5454
（0865）63－3718
（0869）92－0876
（0867）72－0338
（086）282－6532

（086）227－1047
（086）426－6521
（0863）21－3334
（086）473－1870
（0868）25－2260
（0865）63－3735
（0869）92－0899
（0867）72－0317
（086）282－6506

ＴＥＬ 番 号 ＦＡＸ 番 号支部名 所　　在　　地

参 加 費　　1名　1,100円（資料代、消費税）

申込方法　①インターネット申込
　　　　　　当協会ホームページからお申込ください。
　　　　　　（会員ＩＤをお持ちでない場合は、TEL（086）221－2160へご連絡ください。）
　　　　　②窓口・ＦＡＸ申込
　　　　　　　申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申し込みください。
　　　　　　　　 ＜振込先＞中国銀行　富田町支店　普通　１６１３３８１
　　　　　　　　　　　　 　一般社団法人岡山県労働基準協会

申 込 先 　 一般社団法人岡山県労働基準協会　各支部

荒　木　雷　太　氏
あ ら　　  き 　　  ら い        た

1985年　大阪大学卒業
1989年　株式会社荒木組入社
　　　　　　　　　  専務取締役
1998年     　 同社　代表取締役社長
2010年　　　同社　代表取締役会長 兼 社長

竹　本　秀　明　氏
たけ       もと        ひで        あき

1975年　京都大学卒業　アサヒビール株式会社入社
2002年　　　同社　理事 生産企画部長
2005年　　　同社　理事 神奈川工場長
2008年　　　同社　執行役員 西宮統括工場長
2010年　　　同社　常務執行役員 西宮統括工場長
2012年　アサヒビールモルト株式会社 代表取締役社長
2016年　　　同社　代表取締役社長退任

会場のご案内

※できる限り公共交通機関でご来場ください。

【ＪＲでお越しの方】
　　ＪＲ岡山駅から徒歩約５分
【お車でお越しの方】
　◆駐車場のご案内◆　
　　　イオンモール岡山または近隣のコインパーキング
　　　等をご利用ください。
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令和３年度岡山地方産業安全衛生大会　参加申込書
《様式》 ＊4020

※申込書に記入された氏名等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本大会の的確な実施のためにのみ使用します。
※第１部は無料です。第１部のみの参加については、申込時にお申出ください。

氏　　名　（フリガナ）※受付

事 業 所 名

所　在　地

ご 連 絡 先

ご 担 当 者
職　氏　名

〒　　　　－
　　　　　　都道　　　　　　市
　　　　　　府県　　　　　　郡　　　　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メール

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

氏　　名　（フリガナ）※受付
（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　） （　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

支

　払

　方

　法

参加費　　　　　　　
　　　　　 名   　　    円

　　を  　　 月　　　 日に

①下記振込先へ振込
　中国銀行　富田町支店
　普通 １６１３３８１
　一般社団法人岡山県労働基準協会
②窓口に持参
　（大会当日はご遠慮ください）

岡山地方産業安全衛生大会における感染症対策について

■　定員数を会場収容人数の半数（300名）とします。
■　当日37.5度以上の発熱があった場合は、大会への参加をご遠慮ください。
■　マスクを必ず着用のうえご来場ください。
■　受付時に非接触の体温計で検温を実施させていただきます。
■　手指消毒のための消毒液を設置していますので、こまめな消毒をお願いします。
■　十分な間隔を保った座席の配置としています。
■　会場内での参加者同士の会話は極力ご遠慮ください。
■　定期的に会場内の換気を実施させていただきます。
■　今後の感染拡大状況によっては大会を中止させていただく場合がございます。
　　岡山県労働基準協会のホームページでご確認ください。
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｠外国人を雇用する上での
安全衛生相談・個別訪問支援について

外国人在留支援センター

https://www.toukiren.or.jp/fresc/

Foreign Residents Support Center（FRESC　略称：フレスク）

電話0570-011000
「フレスク」 　検索

外国人在留支援センター（略称「フレスク」）安全衛生班では、外国人労働者の安全衛生に係る相談に応じ、個別
に訪問して改善を支援しています。費用は無料です。詳細はこちら

■略称フレスクが誕生し、令和２年７月６日から稼働しています。
■フレスクは、国際交流の促進や労働力不足への対応等の観点から、外国人労働者の在留
そのものを支援する、４省（法務省・厚生労働省・外務省・経済産業省）共管の公的機
関です。
■留学生の受入れや就職の促進、高度外国人材の受入れの促進、外国人本人や家族の人権
擁護、外国人が関係する法律トラブルの相談、査証相談、外国人雇用に伴う労働相談な
ど一か所でさまざまなサービスが受けられます。
■厚生労働省関係では、東京労働局外国人特別
相談・支援室が設けられ、外国人雇用に関す
る労働相談に応じるほか、外国人雇用サービ
スセンターでは就職相談に応じています。
■なかでも、公益社団法人東京労働基準協会連
合会が厚生労働省から受託した「外国人安全
衛生管理支援事業」の「安全衛生班」として、
外国人労働者を雇用する上での安全衛生管理
の相談への対応、安全衛生の専門家が個別訪問しての、安全衛生診断・改善指導を、無
料で行っています。
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令和３年度 衛生管理講習会のご案内令和３年度 衛生管理講習会のご案内

日　　　　程 時　　間 テーマ・講　師

一般社団法人岡山県労働基準協会

　今年も、９月１日から30日を準備期間として、10月１日から７日まで第72回全国労働衛生週間が展開されます。
当協会では、例年各支部において準備期間中に開催している標記講習会を下記のとおり計画いたしました。
　ご都合のよい日程・テーマでご受講くださいますようご案内申し上げます。

１．日　程・テーマ

令和３年
９月14日（火）
笠岡市民会館
（笠岡市六番町1-10）

13：30～
14：40

14：40～14：50
15：00～16：30

９月30日（木）
岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

13：30～
14：30

14：30～14：50
15：00～16：30

９月24日（金）
玉野市総合体育館
　レクレセンター

（玉野市玉2-3-1）

13：35～
14：25

14：25～14：45
15：00～16：30

挨拶 笠岡労働基準監督署長　岡　本　敦　子 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」  産業安全専門官　柚　木　伸　也 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演 ～１００年に一度の災害が頻発！？～「会社と従業員を守る防災計画」
 東京海上日動火災保険株式会社　押　部　基　満 氏

挨拶 岡山労働基準監督署長　三　宅　　　徹 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 安全衛生課長　高　橋　慎太郎 氏
講演「受動喫煙防止について」 一般社団法人日本労働安全衛生コンサルタント会
特別講演「作業手順書 作り方、活かし方」
　　中央労働災害防止協会 中国四国安全衛生サービスセンター
 専門役 安全管理士　山　田　哲　士 氏

1 3：35～
14：40

14：40～14：50
15：00～16：30

９月24日（金）
グリーンヒルズ津山
　リージョンセンター

（津山市大田920）

挨拶 津山労働基準監督署長　須々木　竜　紀 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 安全衛生課長　片　島　伸　司 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「健康寿命の延伸も目指した健康管理」
　　　　　　　～健康診断を契機とした生活習慣の見直し～
　岡山産業保健総合支援センター産業保健相談員／
 医療法人洋友会中島病院 医師　村　嶋　　　誠 氏

挨拶 和気労働基準監督署長　三　見　明　弘 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 労働衛生専門官　池　田　恵　一 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「労働衛生の三管理とリスクマネジメント」
　　　　　　　川崎医療福祉大学 名誉教授／

労働安全・労働衛生コンサルタント　田　口　豊　郁 氏

1 3：30～
14：35

14：35～14：45
15：00～16：30

９月22日（水）
ＪＦＥスチール㈱
　広江クラブ

（倉敷市広江4-1-1）

挨拶 倉敷労働基準監督署長　金　武　邦　洋 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えて」 安全衛生課長　田　口　　　修 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「過去の労働災害を教訓にしているか」～再発防止を図るために忘れてはいけないこと～
　　　　「メンタルヘルス対策のために」～こころの病をよく知ろう～
 元 労働基準監督官（元 倉敷労働基準監督署長）　山　本　正　晴 氏

1 3：35～
14：40

14：50～15：30
15：30～16：30

９月22日（水）
ＪＡ晴れの国岡山
　新見統括本部

（新見市高尾2423）

挨拶 新見労働基準監督署長　石　橋　秀　紀 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 　監督・安衛課　伊　藤　和　博 氏
講演「新型コロナウイルス感染症クラスター対策について」 岡　　山　　県
特別講演「安全衛生保護具の正しい選び方、使い方」

 株式会社重松製作所 岡山出張所長　大　西　　　集 氏

９月21日（火）
おかやま西川原プラザ
（岡山市中区西川原 255）

13：30～
14：30

14：30～14：50
15：00～16：30

挨拶 岡山労働基準監督署長　三　宅　　　徹 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 安全衛生課長　高　橋　慎太郎 氏
広報「受動喫煙防止と岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「作業手順書 作り方、活かし方」
　　中央労働災害防止協会 中国四国安全衛生サービスセンター
 専門役 安全管理士　山　田　哲　士 氏

記

※内容が一部変更になりました

※日程が変更になりました

衛生管理講習会（９月　　日　　　支部）受講申込書
≪様式≫ ＊7040

２．受 講 料 　会　員　4,400円（消費税、資料代込）
　　　　　　　　 非会員　8,800円（消費税、資料代込）

３．申込方法　①インターネット申込
　　　　　　　　　当協会ホームページからお申込ください。
　　　　　　　　　（会員IDをお持ちでない場合は、TEL（0 8 6）2 2 1－2 1 6 0へご連絡ください。）
　　　　　　　　 ②窓口・ＦＡＸ申込
　　　　　　　　　受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申し込みください。

４．そ の 他 　 

５．申 込 先　一般社団法人岡山県労働基準協会　各支部

岡 山 支 部
倉 敷 支 部
玉 野 支 部
児 島 支 部
津 山 支 部
笠 岡 支 部
和 気 支 部
新 見 支 部
安全衛生会館

〒700‒0984　岡山市北区桑田町15－28
〒710‒0047　倉敷市大島407－1
〒706‒0011　玉野市宇野2－16－5
〒711‒0921　倉敷市児島駅前1－100
〒708‒0022　津山市山下92－1
〒714‒0085　笠岡市四番町5－18
〒709‒0441　和気郡和気町衣笠954－1
〒718‒0011　新見市新見811－1
〒701‒0202　岡山市南区山田2315－4

（086）221－2160
（086）422－6230
（0863）21－2349
（086）473－1811
（0868）22－5454
（0865）63－3718
（0869）92－0876
（0867）72－0338
（086）282－6532

（086）227－1047
（086）426－6521
（0863）21－3334
（086）473－1870
（0868）25－2260
（0865）63－3735
（0869）92－0899
（0867）72－0317
（086）282－6506

ＴＥＬ 番 号 ＦＡＸ 番 号支部名 所　　在　　地

＜振込先＞中国銀行富田町支店　普通 　1 6 1 3 3 8 1
　　　　　一般社団法人岡山県労働基準協会

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本講習の的確な実施のためにのみ使用します。

生　年　月　日氏　　名　（フリガナ）※受付

事 業 所 名

所　在　地

ご 連 絡 先

ご 担 当 者
職　氏　名

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

〒　　　　－
　　　　　　都道　　　　　　市
　　　　　　府県　　　　　　郡　　　　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メール

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

支

　払

　方

　法

受講料　　名分　　　  円

　　　を　　 月　　 日に

①下記振込先へ振込

　中国銀行　富田町支店

　普通　１６１３３８１

　一般社団法人岡山県労働基準協会
②窓口に持参

※講習当日はご遠慮ください※

受付の後、振込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
キャンセルの場合、講習会前日までにご連絡があった場合に限り、事務手数料1,100
円と振込手数料を差し引いて返金いたします。事前にご連絡がなく、講習会当日に欠
席の場合は受講料の返金はいたしません。
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令和３年度 衛生管理講習会のご案内令和３年度 衛生管理講習会のご案内

日　　　　程 時　　間 テーマ・講　師

一般社団法人岡山県労働基準協会

　今年も、９月１日から30日を準備期間として、10月１日から７日まで第72回全国労働衛生週間が展開されます。
当協会では、例年各支部において準備期間中に開催している標記講習会を下記のとおり計画いたしました。
　ご都合のよい日程・テーマでご受講くださいますようご案内申し上げます。

１．日　程・テーマ

令和３年
９月14日（火）
笠岡市民会館
（笠岡市六番町1-10）

13：30～
14：40

14：40～14：50
15：00～16：30

９月30日（木）
岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

13：30～
14：30

14：30～14：50
15：00～16：30

９月24日（金）
玉野市総合体育館
　レクレセンター

（玉野市玉2-3-1）

13：35～
14：25

14：25～14：45
15：00～16：30

挨拶 笠岡労働基準監督署長　岡　本　敦　子 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」  産業安全専門官　柚　木　伸　也 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演 ～１００年に一度の災害が頻発！？～「会社と従業員を守る防災計画」
 東京海上日動火災保険株式会社　押　部　基　満 氏

挨拶 岡山労働基準監督署長　三　宅　　　徹 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 安全衛生課長　高　橋　慎太郎 氏
講演「受動喫煙防止について」 一般社団法人日本労働安全衛生コンサルタント会
特別講演「作業手順書 作り方、活かし方」
　　中央労働災害防止協会 中国四国安全衛生サービスセンター
 専門役 安全管理士　山　田　哲　士 氏

1 3：35～
14：40

14：40～14：50
15：00～16：30

９月24日（金）
グリーンヒルズ津山
　リージョンセンター

（津山市大田920）

挨拶 津山労働基準監督署長　須々木　竜　紀 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 安全衛生課長　片　島　伸　司 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「健康寿命の延伸も目指した健康管理」
　　　　　　　～健康診断を契機とした生活習慣の見直し～
　岡山産業保健総合支援センター産業保健相談員／
 医療法人洋友会中島病院 医師　村　嶋　　　誠 氏

挨拶 和気労働基準監督署長　三　見　明　弘 氏
指導「全国労働衛生週間を迎えるにあたって」 労働衛生専門官　池　田　恵　一 氏
広報「岡山産業保健総合支援センターからのご案内」
特別講演「労働衛生の三管理とリスクマネジメント」
　　　　　　　川崎医療福祉大学 名誉教授／

労働安全・労働衛生コンサルタント　田　口　豊　郁 氏

1 3：30～
14：35

14：35～14：45
15：00～16：30

９月22日（水）
ＪＦＥスチール㈱
　広江クラブ

（倉敷市広江4-1-1）
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 元 労働基準監督官（元 倉敷労働基準監督署長）　山　本　正　晴 氏

1 3：35～
14：40

14：50～15：30
15：30～16：30
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15：00～16：30
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 専門役 安全管理士　山　田　哲　士 氏

記

※内容が一部変更になりました

※日程が変更になりました

衛生管理講習会（９月　　日　　　支部）受講申込書
≪様式≫ ＊7040

２．受 講 料 　会　員　4,400円（消費税、資料代込）
　　　　　　　　 非会員　8,800円（消費税、資料代込）

３．申込方法　①インターネット申込
　　　　　　　　　当協会ホームページからお申込ください。
　　　　　　　　　（会員IDをお持ちでない場合は、TEL（0 8 6）2 2 1－2 1 6 0へご連絡ください。）
　　　　　　　　 ②窓口・ＦＡＸ申込
　　　　　　　　　受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申し込みください。

４．そ の 他 　 

５．申 込 先　一般社団法人岡山県労働基準協会　各支部

岡 山 支 部
倉 敷 支 部
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津 山 支 部
笠 岡 支 部
和 気 支 部
新 見 支 部
安全衛生会館

〒700‒0984　岡山市北区桑田町15－28
〒710‒0047　倉敷市大島407－1
〒706‒0011　玉野市宇野2－16－5
〒711‒0921　倉敷市児島駅前1－100
〒708‒0022　津山市山下92－1
〒714‒0085　笠岡市四番町5－18
〒709‒0441　和気郡和気町衣笠954－1
〒718‒0011　新見市新見811－1
〒701‒0202　岡山市南区山田2315－4

（086）221－2160
（086）422－6230
（0863）21－2349
（086）473－1811
（0868）22－5454
（0865）63－3718
（0869）92－0876
（0867）72－0338
（086）282－6532

（086）227－1047
（086）426－6521
（0863）21－3334
（086）473－1870
（0868）25－2260
（0865）63－3735
（0869）92－0899
（0867）72－0317
（086）282－6506

ＴＥＬ 番 号 ＦＡＸ 番 号支部名 所　　在　　地

＜振込先＞中国銀行富田町支店　普通 　1 6 1 3 3 8 1
　　　　　一般社団法人岡山県労働基準協会

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本講習の的確な実施のためにのみ使用します。

生　年　月　日氏　　名　（フリガナ）※受付

事 業 所 名

所　在　地

ご 連 絡 先

ご 担 当 者
職　氏　名

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

〒　　　　－
　　　　　　都道　　　　　　市
　　　　　　府県　　　　　　郡　　　　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メール

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

Ｓ・Ｈ　 　年　 　月　 　日

支

　払

　方

　法

受講料　　名分　　　  円

　　　を　　 月　　 日に

①下記振込先へ振込

　中国銀行　富田町支店

　普通　１６１３３８１

　一般社団法人岡山県労働基準協会
②窓口に持参

※講習当日はご遠慮ください※

受付の後、振込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
キャンセルの場合、講習会前日までにご連絡があった場合に限り、事務手数料1,100
円と振込手数料を差し引いて返金いたします。事前にご連絡がなく、講習会当日に欠
席の場合は受講料の返金はいたしません。
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健康管理は、労働衛生センターで！
　労働衛生センターは、一般社団法人岡山県労働基準協会の健康管理活動部門として事業場の方々の
健康診断・作業環境測定・産業医・保健指導活動等のサービスを行っています。
　総合精度管理事業や労働衛生サービス機能評価事業へ参加し、信頼できる確かな健康診断・作業環
境測定を提供させていただきます。
　健康診断は、検診車で訪問させていただく巡回健診と当センターで受診していただく来館健診が
ございます。来館健診の日程は、ホームページをご覧ください。

一般社団法人岡山県労働基準協会　労働衛生センター
　　TEL（086）281-4500　岡山市南区山田 2315-4（岡山県安全衛生会館内）

検 索岡山　労働衛生センター

残暑お見舞い申し上げます

地域とともに
　　　    たまのから世界へ
地域とともに
　　　    たまのから世界へ

川 谷 哲 也

残暑お見舞い申し上げます

高品質企業への進化

〒712-8012
岡山県倉敷市連島1丁目15番10号
TEL 086-440-0606（代）FAX 086-440-0611

株式会社ヤマダ
代表取締役社長　山田 啓吾

あなたの心で運ぶハート引越便

原 田 和 充
岡山県貨物運送株式会社
代表取締役社長　

〒700-0027 岡山市北区清心町4番31号
TEL （086）252-2111（代）
ホームページ  http://www.okaken.co.jp

太陽綜合法律事務所

〒700-0901
岡山市北区本町6番36号
　第一セントラルビル2階
　TEL（086）224-8338（代）
　FAX（086）224-7555

（岡山弁護士会所属）
岡山県労働基準協会顧問弁護士

弁護士法人

近 藤 弦之介
藤 原　健 補
馬 場　幸 三
谷 口　怜 司
山 本　愛 子
川 端 美智子
青 田 　　夢
鹿 室　辰 義
岡 田　湧 介
髙 瀬   鈴 香
石 島 　　弘

弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
弁護士
客員弁護士

武田育男税理士事務所
岡山市北区東島田町１丁目２－５

Tel.（086）231-1227

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

〒

代表取締役社長

笠岡工場
〒714－0006
岡山県笠岡市みの越13番
TEL（0865）62－6111（代）  FAX（0865）62－6600
http://www.sanyofods.jp/

佐々木　正信

～ つながる笑顔 ～　暮らし＆働きをサポートします

株式会社ＭＥＳファシリティーズ
代表取締役社長　　竹 下 哲 哉

西日本事業部　     TEL（0863）31-3366（代）
玉野市玉２－11－１ FAX（0863）32-4466

営業種目
損害保険・生命保険・がん保険代理店、旅行
代理店、警備保障・防災設備点検、自動車
整備・販売、石油製品販売、トレーラホテル、
自動車教習所、宅地建物取引・住宅リフォーム、
駐車場賃貸、各種弁当・会席料理、各種印刷、
デジタル入出力サービス

ビジネスサービス 

飯　塚　岳　史

自然をいたわり
　         澄みきった

　　　　　    水と空気を守る

工業用ろ布製造

本社工場：
〒714-1222
小田郡矢掛町西川面433

岡山中尾フイルター工業株式会社

TEL 0866-82-1190
FAX 0866-82-0745

毎週火曜日と木曜日10時から16時
（12：00～13：00を除く）

TEL（086）225-4538

労働問題相談日のお知らせ

会員の皆様方の労働問題に関するあらゆるご相談に応じます。
お気軽にご相談下さい。

※上記以外の日程
　または来所の方は、
　事前にご連絡下さい。

笠  岡  信  用  組  合

ちかくにいるから、
　　  チカラになれる。

本店／笠岡市笠岡2388-40
　　　TEL（0865）62-3100　https://www.kasaoka.shinkumi.jp
支店／金浦　東　本町　鴨方　井原　里庄　寄島　井原東
　　　岡山　倉敷　玉島　中庄　矢掛　岡山南　福山

江　藤　俊　治
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行
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八
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（　）１

回　覧 氏
名

労働安全衛生関係

免許試験日程
2021年８月から10月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士

10月
28

7

5
12
12
12
12

6

8・26
8・26

８月

3
30
30

26
26

25

24
24

９月

8
22

16
16

15
15

14

28

★には、更に実技試験があります。
2021年

★
★

★

★
★

イ
カ
ン
ぜ
よ
！

タ
コ
足
配
線

行
政
の
動
き

協
会
よ
り

令和２年度個別労働紛争解決制度の施行状況について
2022年（令和４年）４月１日より、中小企業も職場における
パワーハラスメント防止対策が義務となります
育児・介護休業法 改正ポイントのご案内
男女雇用機会均等法等に関する相談受理状況（令和２年度）
令和3年労働災害発生状況(上期速報）について

2
2

3
4
6

岡山地方産業安全衛生大会のご案内
外国人を雇用する上での安全衛生相談・個別訪問支援について
衛生管理講習会のご案内

7
11
12

悠々自適
労働災害－統計－

5
16９月 全国労働衛生週間 準備期間

９月１日～30日８月 電気使用安全月間
８月１日～31日

令和３年死亡災害発生状況

番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

3 その他の金属
製品製造業

令和３年
6月 21時台 交通事故

（道路） トラック
高速道路上り線の追越車線を４ｔトラックで運転していたところ、前方走行車線
を走っていた大型トラックが前方の車線規制に従い、急な追越車線への車線
変更をしたために避けることが出来ずに衝突したもの。

岡山労働局 （令和３年6月末現在）

（注）令和３年１月１日から令和３年６月30日までに発生した労働災害で、令和３年７月７日までに労働基準監督署に報告のあったもの。

貨物取扱業8人（＋5）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

6月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
6月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

2021年（令和３年）労働災害発生状況

林業
12人（＋3）

製造業
1人（±0）

運輸交通業
0人（－1）

製
　　　造

　　　　　　 業　
　　　　　　279人
　　　　　　（＋9）
全産業
1,043人
（+175） 木建16人（－8）

建設業
 129人（＋22）

鉱業
5人
（＋1）建設業

 2人（－2）
交通事故
  2人（±0）

運輸交通業
142人（＋13）

業種別
3人
（－5）

はさまれ・
巻き込まれ
0人（－2）

事故の
型　別
3人
（－5）

第三次産業
   0人（－2）　

墜落・転落
0人（－3）

激突され
1人（＋1）

その他
18人（－1）

飛来・落下
0人（－1）

第三次産業
   450人　
   （＋123）　




