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労働安全衛生関係

免許試験日程
2023年４月から６月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験
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６月

8
15

14
21
21

7
7
20
20

11

5
5
5

13

4・19
4・19

18

５月４月

15

19
19・31

25

11・30
11・30

★には、更に実技試験があります。
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令和５年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

1
一般貨物
自動車
運送業

令和5年
1月 14時台 交通事故

(道路) トラック 高速道路上で被災者が運転するトラックが、前方のトラックに衝突し、その衝撃
で外傷性脳出血により死亡した。

岡山労働局 （令和５年１月末現在）

(注）令和５年１月１日から令和５年１月末日までに発生した労働災害で、令和５年１月末日までに労働基準監督署に報告のあったもの。

2023年（令和５年）労働災害発生状況

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1～12月発生分（2月速報値）
（　）内は前年比増減数

死　亡　災　害
1～12月発生分（2月速報値）

（　）内は前年比増減数

2022年労働災害発生状況（速報値）

貨物取扱業
24人（＋6）

林業
31人（－6）

林業
1人（＋1）

製造業
2人（＋1）

運輸交通業
1人
（＋1）

製造業
786人（＋179）

全産業
5,899人
（+3,480）

建設業
 317人（＋56）

鉱業
8人（±0）

鉱業
1人（＋1）

建設業
 4人（－1）

建設業
 0人（－1）

交通事故
  2人（±0） 運輸交通業

315人
（－33）

はさまれ・巻き込まれ
2人（＋2）

事故の
型　別
12人
（+6）

第三次産業
   3人（＋3）　

その他
   1人（＋1）　 墜落・転落

2人（＋2）

崩壊・倒壊
2人（＋2）

激突され
2人（＋1）

感電
1人（±0）

その他
34人（－15）

その他
0人（－1）

飛来・落下
0人（－2）

第三次産業
   4,384人（＋3,293）　

第三次産業
   176人（＋132）　

業種別
12人
（+6）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数 製造業

24人（－1）
建設業
  7人（±0）

運輸交通業
9人（＋2）

運輸交通業
 1人（＋1）

交通事故
 1人（＋1）

墜落・転落
 0人（－1）

木建1人（＋1）

全産業
216人
（＋132）

業種別
1人
（±0）

事故の
型　別
1人
（±0）

妊娠･出産、育児休業等を理由とする
不利益取扱いは禁止です!

2

安全優良職長に厚生労働大臣顕彰状が授与される
中小企業無災害記録証授与制度申請のご案内
令和５年度雇入れ時等安全衛生教育のご案内
視聴覚教材のご案内

3
3
4
5

労働災害－統計－ 8

木建40人（＋9）
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阿部　吉宏 氏
中谷エネテック株式会社 水島本社

■妊娠・出産、育児休業等を理由とする
　　　　　　     不利益取扱いは禁止です！
■マタハラ防止措置を講じましょう！

お問合せ先　　岡山労働局 雇用環境・均等室　TEL 086－225－2017

渡邉　誠 氏
株式会社日明舎 ＥＮＥＯＳ事業所

　優れた技能と経験を持ち作業の安全を確保して優良な成績を挙げた令和４年度における安全優
良職長として、厚生労働大臣から顕彰状が授与されました。
　この制度は、高い安全意識を持って適切な安全指導を実践してきた優秀な職長を顕彰すること
により、その職長を中心とした事業場や地域における安全活動の活性化を図ることを目的に平成
10年度から実施されています。

■女性労働者の活躍推進を阻害する問題として、妊娠・出産、育児休業の取得等を理由とする解
雇、退職勧奨、雇止め、減給、降格などの不利益取扱いがありますが、これらの行為は「男女
雇用機会均等法」及び「育児・介護休業法」により禁止されています。

■また、事業主においては、労働者が妊娠・出産したこと、育児休業を取得したこと等により、
上司・同僚が就業環境を害するような行為（いわゆる「マタニティハラスメント」・「マタハ
ラ」）をしないよう、事業主としての方針表明、相談窓口の体制整備及び労働者への周知等、
その防止措置を講じることが義務付けられています。

◎事業主、労務管理の責任者の皆様におかれましては、法の趣旨をご理解いただき、妊娠・出
産、育児休業等を理由とする不利益取扱い、職場内でのハラスメントが行われることのないよ
う、適切な労務管理の実施をお願いいたします。

同僚から『入社したばかりなのに妊娠
して、産休を取ろうなんて図々しい』
と言われて、悩んでいる。

１年契約で更新されてきたが、妊娠
したことを伝えたところ、『次の契
約更新はしない』と言われた。

育児短時間勤務をしているが、同僚
から繰り返し『迷惑だ』と言われ、
精神的に参っている。

育児休業を取りたいと会社に伝えた
ところ、『うちは小さな会社だから、
そんな制度はないよ』と言われた。

育児休業を取得後、職場に復帰しよう
としたら、会社から『復職する場所は
ないよ』と言われてしまった。

切迫流産で入院となったが、会社からは
仕事を辞めるように言われ、どうするべ
きか困っている。

このような相談事例があります…

2022年（令和４年）４月１日から、改正女性活躍推進法の施行により中小企業無災害記録証授与制度　申請のご案内
　中央労働災害防止協会では、中小企業が自主的に安全衛生活動を進める上での目標となるよう「中小
企業無災害記録証授与制度」を設けています。この制度開始以来、経営者、従業員が一丸となって安全
衛生活動を進め、無災害記録を達成した多くの事業場に無災害記録証が授与されています。
　災害ゼロの安全で快適な職場づくりに向けて、ぜひこの制度をご活用ください。

表彰の対象となる事業場は次の要件をいずれも
満たしている事業場です。

○中小企業（資本の額又は出資の額の総額が１億
円以下又は常時使用される労働者数が300人
以下の企業）に属する事業場

○労働者が10人以上100人未満の事業場

≪申請書及び制度のお問い合わせ≫

・中央労働災害防止協会ホームページ　  無災害記録証　     検索
・岡山県労働基準協会　℡０８６－２２５－３５７１

■中小企業無災害記録証授与制度申請のながれ

岡山県労働基準協会
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　労働安全衛生法では、「事業者は、労働者を雇い入れたときは、当該労働者に対し、厚生労働省令で定め
るところにより、その従事する業務に関する安全又は衛生のための教育を行なわなければならない。」と定
められております。当協会では、この教育のうち、一般的・基本的事項について事業者に代わり実施いたし
ます。ご都合の良い日程でご受講ください。多数のご参加をお待ちしております。

雇入れ時等安全衛生教育（４月　　日　　　　　支部）受講申込書 

１．日 程 等

２．申込方法

３．そ の 他

①インターネット申込

②窓口・ＦＡＸ申込

受付の後、振り込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
都合により講習日に受講できない場合、講習前日までにご連絡いただいた場合に限り、受講日の変
更またはキャンセルの取扱いをいたします。ただし、受講日の変更は１回限りとし、キャンセルの
場合は、事務手数料1,100円と振込手数料を差し引いて返金いたします。なお、受講日変更後のキャ
ンセル、受講者の変更、返金はできません。
講習終了後、事業者宛の受講証明書を発行します。受講者各人への修了証の交付はいたしません。

（様式）

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本教育の的確な実施のためにのみ使用します。

※受講No. 氏　　  名 （ フ リ ガ ナ ）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

〒

生　　年　　月　　日

S・H　　年　　月　　日

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

S・H　　年　　月　　日

支

　払

　方

　法
①上記振込先へ振込
②窓口に持参
（講習当日はご遠慮ください）

受講料 円名分

テキスト代 円名分

月を 日に

４月 4日（火）
９：30～16：00

４月 5日（水）
９：30～16：00

４月 6日（木）
９：30～16：00

４月 7日（金）
９：30～16：00

４月10日（月）
９：30～16：00

岡山県安全衛生会館
（岡山市南区山田2315-4）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

ＪＡ晴れの国岡山新見統括本部
 （新見市高尾2423）

玉野市総合体育館（玉野市玉２-３-１）
岡山県労働基準協会笠岡支部

（笠岡市四番町5-18）

津山圏域雇用労働センター
（津山市山下92-1）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

テーマ１／
「産業安全」「労働衛生」の 
   一般的・基本的事項

  講師：労働安全・労働衛生
　　　　  コンサルタント等

テーマ２／
「労働基準法」「労働者災害  
  補償保険法」の基礎知識

  講師：社会保険労務士等

会　員　4,400円

非会員　6,600円

テキスト代　968円

日　　時 場　　　　　　所 教　育　内　容 受講料等（税込）

※5210

一般社団法人岡山県労働基準協会

岡山県労働基準協会 検索

令和５年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 令和５年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 

記

事 業 所 名

所 在 地 市 
郡　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メールご 連 絡 先

ご 担 当 者
職 氏 名

当協会ホームページからお申込ください。
（会員IDをお持ちでない場合は、ＴＥＬ（086）225－3571へご連絡ください。）

受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申込ください。
＜振込先＞　中国銀行富田町支店　普通　１６１３３８１　一般社団法人岡山県労働基準協会
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　労働安全衛生法では、「事業者は、労働者を雇い入れたときは、当該労働者に対し、厚生労働省令で定め
るところにより、その従事する業務に関する安全又は衛生のための教育を行なわなければならない。」と定
められております。当協会では、この教育のうち、一般的・基本的事項について事業者に代わり実施いたし
ます。ご都合の良い日程でご受講ください。多数のご参加をお待ちしております。

雇入れ時等安全衛生教育（４月　　日　　　　　支部）受講申込書 

１．日 程 等

２．申込方法

３．そ の 他

①インターネット申込

②窓口・ＦＡＸ申込

受付の後、振り込み等の確認ができましたら、受講票を発行いたします。
都合により講習日に受講できない場合、講習前日までにご連絡いただいた場合に限り、受講日の変
更またはキャンセルの取扱いをいたします。ただし、受講日の変更は１回限りとし、キャンセルの
場合は、事務手数料1,100円と振込手数料を差し引いて返金いたします。なお、受講日変更後のキャ
ンセル、受講者の変更、返金はできません。
講習終了後、事業者宛の受講証明書を発行します。受講者各人への修了証の交付はいたしません。

（様式）

※申込書に記入された氏名、生年月日等の個人情報は、当協会が責任をもって保管・管理し、本教育の的確な実施のためにのみ使用します。

※受講No. 氏　　  名 （ フ リ ガ ナ ）

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

〒

生　　年　　月　　日

S・H　　年　　月　　日

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

S・H　　年　　月　　日

支

　払

　方

　法
①上記振込先へ振込
②窓口に持参
（講習当日はご遠慮ください）

受講料 円名分

テキスト代 円名分

月を 日に

４月 4日（火）
９：30～16：00

４月 5日（水）
９：30～16：00

４月 6日（木）
９：30～16：00

４月 7日（金）
９：30～16：00

４月10日（月）
９：30～16：00

岡山県安全衛生会館
（岡山市南区山田2315-4）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

岡山セラミックスセンター
（備前市西片上1406-18）

ＪＡ晴れの国岡山新見統括本部
 （新見市高尾2423）

玉野市総合体育館（玉野市玉２-３-１）
岡山県労働基準協会笠岡支部

（笠岡市四番町5-18）

津山圏域雇用労働センター
（津山市山下92-1）

ＪＦＥスチール㈱広江クラブ
（倉敷市広江4-1-1）

テーマ１／
「産業安全」「労働衛生」の 
   一般的・基本的事項

  講師：労働安全・労働衛生
　　　　  コンサルタント等

テーマ２／
「労働基準法」「労働者災害  
  補償保険法」の基礎知識

  講師：社会保険労務士等

会　員　4,400円

非会員　6,600円

テキスト代　968円

日　　時 場　　　　　　所 教　育　内　容 受講料等（税込）

※5210

一般社団法人岡山県労働基準協会

岡山県労働基準協会 検索

令和５年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 令和５年度　雇入れ時等安全衛生教育のご案内 

記

事 業 所 名

所 在 地 市 
郡　　　区

ＴＥＬ（　　　　）　　　　－　　　　　　　ＦＡＸ（　　　　）　　　　－
メールご 連 絡 先

ご 担 当 者
職 氏 名

当協会ホームページからお申込ください。
（会員IDをお持ちでない場合は、ＴＥＬ（086）225－3571へご連絡ください。）

受講申込書に必要事項をご記入のうえ、各支部へお申込ください。
＜振込先＞　中国銀行富田町支店　普通　１６１３３８１　一般社団法人岡山県労働基準協会
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労働調査会の定期刊行誌労働調査会の定期刊行誌

労働調査会　関西支社 https://www.chosakai.co.jp
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
　　　  年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／56頁
年間購読
会費 税込価格 67,320円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 税込価格 67,320円

労働安全衛生広報
発行 月２回(１日・15日) 
　　　 年６回別冊付録つき
判型/頁数 B5判／64頁
年間購読
会費 税込価格　67,320円

理事長
総社市久代140 8番地の6
TEL.（0866）96－1888
FAX.（0866）96－2040

晝　田　眞　三

三
井
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玉
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工
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同
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合

理
事
長

藤

　原
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　師

本社／〒7 0 9 - 0 6 2 5
　　　岡山市東区上道北方 6 8 8 - 1
　　　T E L （ 0 8 6 ） 2 7 9 - 5 1 1 1
　　　F A X（ 0 8 6 ） 2 7 9 - 3 1 0 7

津山ガス株式会社
取締役社長  　苅　田　善　嗣

岡山県津山市林田町9 2
☎（ 0 8 6 8 ）2 2 ─ 7 2 1 1

毎
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日
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関
す
る
あ
ら
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お
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ご
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日
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は
来
所
を
ご
希
望
の
方
は
、事
前
に
ご
連
絡
下
さ
い
。

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

〒

税理士

〒700-0983　岡山市北区東島田町1丁目2番5号
TEL：086－231－1227

武　田　育　男
たけ だ おやす
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労働調査会　関西支社 https://www.chosakai.co.jp
大阪市西区阿波座2丁目2-18 TEL.06-6541-3045　〒550-0011

労働基準広報
発行 月３回(１日・11日・21日) 
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年間購読
会費 税込価格 67,320円

★お申し込みは、
最寄りの一般社団法人岡山県労働基準協会・各支部へ!!

いち早く、労働行政関連情報を手に入れるなら、労働調査会の定期刊行誌！ 
ご希望の方には、無料で見本誌を差し上げています。

先見労務管理
発行 月２回(10日・25日)
　　　 年６回別冊付録つき
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労働安全衛生関係

免許試験日程
2023年４月から６月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士

６月

8
15

14
21
21

7
7
20
20

11

5
5
5

13

4・19
4・19

18

５月４月

15

19
19・31

25

11・30
11・30

★には、更に実技試験があります。
2023年

★
★

★

★
★

令和５年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

1
一般貨物
自動車
運送業

令和5年
1月 14時台 交通事故

(道路) トラック 高速道路上で被災者が運転するトラックが、前方のトラックに衝突し、その衝撃
で外傷性脳出血により死亡した。

岡山労働局 （令和５年１月末現在）

(注）令和５年１月１日から令和５年１月末日までに発生した労働災害で、令和５年１月末日までに労働基準監督署に報告のあったもの。

2023年（令和５年）労働災害発生状況

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1～12月発生分（2月速報値）
（　）内は前年比増減数

死　亡　災　害
1～12月発生分（2月速報値）

（　）内は前年比増減数

2022年労働災害発生状況（速報値）

貨物取扱業
24人（＋6）

林業
31人（－6）

林業
1人（＋1）

製造業
2人（＋1）

運輸交通業
1人
（＋1）

製造業
786人（＋179）

全産業
5,899人
（+3,480）

建設業
 317人（＋56）

鉱業
8人（±0）

鉱業
1人（＋1）

建設業
 4人（－1）

建設業
 0人（－1）

交通事故
  2人（±0） 運輸交通業

315人
（－33）

はさまれ・巻き込まれ
2人（＋2）

事故の
型　別
12人
（+6）

第三次産業
   3人（＋3）　

その他
   1人（＋1）　 墜落・転落

2人（＋2）

崩壊・倒壊
2人（＋2）

激突され
2人（＋1）

感電
1人（±0）

その他
34人（－15）

その他
0人（－1）

飛来・落下
0人（－2）

第三次産業
   4,384人（＋3,293）　

第三次産業
   176人（＋132）　

業種別
12人
（+6）

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
1月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数 製造業

24人（－1）
建設業
  7人（±0）

運輸交通業
9人（＋2）

運輸交通業
 1人（＋1）

交通事故
 1人（＋1）

墜落・転落
 0人（－1）

木建1人（＋1）

全産業
216人
（＋132）

業種別
1人
（±0）

事故の
型　別
1人
（±0）

妊娠･出産、育児休業等を理由とする
不利益取扱いは禁止です!

2

安全優良職長に厚生労働大臣顕彰状が授与される
中小企業無災害記録証授与制度申請のご案内
令和５年度雇入れ時等安全衛生教育のご案内
視聴覚教材のご案内

3
3
4
5

労働災害－統計－ 8

木建40人（＋9）


