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労働災害発生状況
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595人
（－357）
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労働安全衛生関係

免許試験日程

2024年11月から2025年１月まで
の間に当センターで実施する学科
試験の日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
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普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
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高 圧 室 内 作 業 主 任 者
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ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士
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毎年11月は「過労死等防止啓発月間」です
過労死等防止対策推進シンポジウムを開催します
岡山県の最低賃金について
ノーリフトケア導入講習会を開催します
従業員を介護で離職させないために

5
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16

北部教習所開設のご挨拶
第83回 全国産業安全衛生大会のご案内
岡山地方産業安全衛生大会のご案内
令和６年度ＫＹＴ（危険予知訓練）トレーナー研修会について
中小企業無災害記録証が授与されました

2
4
5
9
12

悠々自適
労働災害－統計－
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18

2024年（令和６年）労働災害発生状況

鉱業
4人
（＋2）

建設業
 2人（－1）

その他
25人（＋9）

第三次産業
   587人（－16）　

第三次産業
  1人（＋1）　

林業
  1人（＋1）　

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

8月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
8月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

林業
26人（＋13）

製造業
2人（＋1）

製造業
351人（＋38）

建設業
140人（±0）

運輸交通業
212人（－17）

運輸交通業
 0人（－6）

その他の業種
 0人（－1）

その他
 0人（－1）

貨物取扱業 23人（＋7）

交通事故
0人（－5）

墜落・転落
1人（±0）

崩壊・倒壊
3人（＋3）

転倒
0人
（－2）

激突
0人
（－1）

有害物との
接触
1人（＋1）

はさまれ・
巻き込まれ
1人（±0）

木建21人（＋2）

全産業
1,368人
（＋36）

業種別
6人
（－5）

事故の
型　別
6人
（－5）

令和６年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

6 林業 令和6年
8月 15時台 崩壊、倒壊 立木等

チェーンソーを用いて伐採業務を行っていた被災者が休憩を取りに来ないの
で、同僚が確認に行ったところ、伐木の横で、別の倒木の下敷きになっている被
災者を発見した。

岡山労働局 （令和6年8月末現在）

（注）令和６年１月１日から令和６年８月末日までに発生した労働災害で、令和６年８月末日までに労働基準監督署に報告のあったもの。
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施設　全景

建物　全景

学科講習の風景（教室はサテライト対応）

エントランス フォークリフト、クレーン、玉掛けなどの実習会場

ロビー

（一社）岡山県労働基準協会　　　
　会長  荒 木 雷 太

北部教習所開設のご挨拶

　時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。
　平素は弊協会の業務運営に格別のご理解、ご協力を
賜り厚く御礼申し上げます。
　さて、弊協会の北部教習所が、昨年11月10日地鎮祭
をしまして着工し、本年７月23日に竣工しました。令和
４年度の土地の取得から足掛け３年の事業でした。
　この間、建設設計・工事業者様をはじめ多くの方々の
お力添えをいただいて、立派な施設が完成いたしまし
た。関係者の皆さまにあらためてお礼申し上げます。
　本年９月６日には開所式を行い、10月から施設の運用
が本格的にはじまりました。
　今後の県北の拠点施設として、労働安全衛生法の技
能講習や特別教育、労務管理の講習などに活用してま
いります。

　本教習所は、学科教室の入った講義棟、実技教育の
ための全天候型の実習棟からなっております。
　学科教室は、県内の他の教室ともネットワークでつな
がっており、サテライト授業と称するオンラインの講義
にも対応しています。
　以前ですと、一人の講師での対応が日程上難しかっ
たような場合でも、これからは、県内の何か所もの教室

をオンラインで結んで同時に講義ができますので、講師
一人で数か所の同時講義が可能となり、開催する講習
の種類や日程もこれまでよりずっと多く、きめ細やか
に、地域のニーズに沿った設定ができます。受講者の方
の利便性はずいぶんと向上するものと考えております。
　全天候型の実習棟について申し上げます。
　これまでは、フォークリフトなどの実技講習の多く
は、屋外で実施しており、屋内施設が欲しいというのは
県北地域の長年の念願でありました。それがやっと叶
いました。これからは、多くの実技講習が建物内で受
講でき、受講環境は格段と向上します。
　さらには、広いスペースの無料駐車場も完備し、
設備・立地どれをとっても、大変にめぐまれた、内
外に自慢できる立派な教習施設となったのではない
かと思います。

　今後は、スタッフ一同、施設を最大限活用し一層
のサービス向上に努めてまいりたいと存じますの
で、皆さまにおかれましては、是非北部教習所のご
利用をお願い申し上げます。
　結びに、皆さまのご健勝、所属企業のご発展を祈
念してご挨拶とします。
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　過労死等防止対策推進法において11月は「過労死等防止啓発月間」とされて
います。岡山労働局では同月間にあわせ、過労死等の一つの要因である長時間
労働の削減等、過重労働の解消に向けた集中的な周知・啓発等の取組を行う
「過重労働解消キャンペーン」を実施します。

　使用者団体や労働組合に対し、長時間労働削減に向けた取組に関する周知・啓発
及び大企業等長時間労働の削減等に伴う下請等中小企業への「しわ寄せ」防止の取
組等が実施されるように、積極的な周知・啓発等について協力要請を行います。

毎年

11月 は「過労死等防止啓発月間」です。
同月間に「過重労働解消キャンペーン」を実施

します。

１ 〉 過重労働解消キャンペーン
（１）労使の主体的な取組を促します。

　令和６年11月19日（火）14時からおかやま未来ホール（イオンモール岡山　館内５F）
において過労死等防止対策推進シンポジウムを開催します。

2 〉 過労死等防止対策推進シンポジウム

　働きやすい職場づくりを積極的に行っている事業場と岡山労働局長が意見交換を
行い、取組事例を伺います。取組事例はホームページなどを通じて地域に紹介します。

（２）労働局長によるベストプラクティス企業との意見交換を実施します。

　長時間労働が疑われる事業場に対して、重点的に監督指導を行います。
（３）重点監督を実施します。

「過重労働解消相談ダイヤル」（無料）を全国一斉に実施し、過重労働をはじめと
した労働条件全般にわたり、労働局の担当官が相談に応じます。
　　　実施日時：令和６年11月２日（土）９時00分～17時00分
　　〔電話番号〕0120－794－713

（４）「特別労働相談」を実施します。

過労死をゼロにし、健康で充実して働き続けることのできる社会へ
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　 播 磨 　 久 美

　この春、長崎労働局から異動してまいりました播磨と申
します。平成３年の入省以来、均等行政を担当し複数の
局で勤務してきました。何卒よろしくお願いいたします。
　昨年の１月下旬、長崎県の北の端にある「鷹島」に行
きました。
　鷹島は、元寇の舞台となった島の一つで、長崎県の島で
あるにも関わらず、橋でつながっているのは佐賀県という
変わった島でもあります（南側にある「福島」も同様）。
　対岸にある唐津市の「たかくし温泉（共同浴場）」が
大好きで、単身赴任の気楽さもあり、長崎市にある宿舎
から片道２時間かけて数回訪れていましたが、その日は
足を延ばして、鷹島肥前大橋を渡り、島を一周。
　さて、夕食を食べて帰ろうか。この辺りはアジフライ
定食が「売り」なんだよなあ、と探して入った定食屋さ
ん「海道」。
　お店は満員でしたがカウンターの１人がちょうど退店
し、入れ替わりで入れました。

　海鮮丼とアジフライの「よくばり定食」は、口コミど
おり、さすが人気店！というおいしさ。
　その上、店主と、なじみ客と思われる隣席の男性２人
のおしゃべりが漫才かと思うぐらい面白い。
　つい、プっ、と吹き出してしまいました。
　それを見た女将さんが「ごめんね～うるさくて。ほ
ら、あんたたち、静かにせんね。」「いえいえ、いいで
すよ。面白くて笑ってしまいました。」。
　そのやり取りを聞いていた隣の男性から「お姉ちゃん、
どこから来たと？」と声をかけられたのが運の尽き！（笑）
　男性は島の漁師Kさんで、その隣は役場職員Oさん。
　それから３時間近く話してお友達になり、その後も何
度か会って交流を深めています。
　で、タイトルの「ご縁」ですが、「Kさんたちと知り
合った」だけではありません。
　私の「播磨」という姓は旧姓で、本家は壱岐にあります。
　その本家筋の一人とKさんの姪が結婚して播磨姓に
なっていることが判明。
　まさか、遠い親戚とこんな形で会うなんて…。本当に
縁があったんです。
　そして、ご縁と言えば、もう一つ。岡山は学生時代を
過ごした街です。長崎市出身の私は三十数年前に長崎か
ら岡山にやってきました。この春と同じく。
　このご縁も大事にしていきたいと思います。

「ご縁」

岡山労働局
雇用環境・均等室長

10月は「年次有給休暇
取得促進期間」です。
10月は「年次有給休暇
取得促進期間」です。

毎年10月は加入促進強化月間です。
退職金

●確実な退職金支払 
●安心の資産運用

税理士

〒700-0983　岡山市北区東島田町1丁目2番5号
TEL：086－231－1227

武　田　育　男
たけ だ おやす

あなたの心で運ぶハート引越便

馬 屋 原 章
岡山県貨物運送株式会社
代表取締役社長　

〒700-0027 岡山市北区清心町4番31号
TEL （086）252-2111（代）
ホームページ  https://www.okaken.co.jp

安心

●掛金の一部を国が助成
●掛金は全額非課税有利

●外部積立型で管理が簡単
●退職金試算額もお知らせ簡単

（独）勤労者退職金共済機構

TEL（03）6907-1234
FAX（03）5955-8211

中小企業退職金共済事業本部
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【第１日目】 9:00（受付8:30～）～17:00
　講　義……ゼロ災運動のめざすもの
　実　技……指差し呼称
　実　技……健康問いかけＫＹ
　実　技……危険要因のとらえ方と表現の仕方
　実　技……ＫＹＴ基礎４ラウンド法

中央労働災害防止協会 中国四国安全衛生サービスセンター 主　催

（一社）岡山県労働基準協会協　力

【申込方法】 中央労働災害防止協会ホームページ 又は 次頁の申込書のFAXをお願いします。

【第２日目】 9:00～17:00

　実　　技……ワンポイントＫＹＴ
　実　　技……自問自答カード１人ＫＹＴ
　実　　技……トレーナー演習
　実　　技……ゼロ災チームミーティング
　情報交流……安全衛生上の問題点について
　実　　技……行動目標設定

カリキュラム概要（予定）

　危険予知訓練（ＫＹＴ）は、「人間尊重」の理念のもと、一人ひとりを大切にし、
誰ひとりケガをしない、させない明るい職場づくりを目標とし、職場に潜む危険を
全員参加で話し合い、危険に対する感受性を鋭くするために有効な手法です。
　労働災害ゼロを守るためには、経営者、管理監督者、第一線で働く人々全員が、
それぞれの立場、持ち場で労働災害防止活動に参加し、話し合い、考え合って問題
を解決する、いきいきとした職場風土を作ることが基本になります。

KYT（危険予知訓練）トレーナー研修会KYT（危険予知訓練）トレーナー研修会
令和６年度

【受講料】
岡山県労働基準協会会員
又は中災防賛助会員 一　般

26,730円（本体24,300円＋税10％） 29,700円（本体27,000円＋税10％）

出張研修
対応可

日 程

会 場

対象者

令和７年１月23日（木）～24日（金）

岡山市：岡山県安全衛生会館

・これからゼロ災運動推進の柱としてKYTを展開しようとする職場のリーダー 
・職場で実施しているKYTの効果をさらにアップさせたい方
・KYで定めた行動目標を、本音の目標として実作業で確実に行う職場づくり
をしたい方

（　）（　） ６. 10. 15 ６. 10. 15８ ９─岡山労働基準弘報─ ─岡山労働基準弘報─
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本　社　　岡山市南区山田２１１７─３
　　　　　　　TEL 086─281─1011

事業所  総社工場  九州工場（福岡県鞍手郡）
URL:https://www.ichii-ind.com/

代表取締役社長 井　川　秀　樹

〒

ヒルタ工業株式会社
晝　田　眞　三代表 取 締 役

会 長

小　田　崇　之代表 取 締 役
社 長
笠岡（本社）工場
〒714-0062　岡山県笠岡市茂平1410
TEL（0865）66-3700（代）　FAX（0865）66-2888
http://www.hiruta-kogyo.co.jp

エレクトロニクスで
社会に貢献する

代表取締役社長　吉　岡　浩　文 Tel 0865-64-4771 Fax 0865-64-5163
http://www.sunlavieen.co.jp

「おいしい！」をキチンと

〒719-0302 岡山県浅口郡里庄町新庄3920

代表取締役社長

笠岡工場
〒714－0006
岡山県笠岡市みの越13番
TEL（0865）62－6111（代）  FAX（0865）62－6600
http://www.sanyofoods.jp/

佐々木　正信

品川リフラクトリーズ株式会社
SHINAGAWA REFRACTORIES CO., LTD.

 岡  山  工  場
〒705- 8615 岡山県備前市東片上88

常務取締役工場長　有馬　慎弥

フェニテックセミコンダクター株式会社
代表取締役社長　石　井　弘　幸

〒715－8602  岡山県井原市木之子町6833番地
TEL（0866）62-4121　FAX（0866）63-2866

https://www.phenitec.co.jp/

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

　この度は無災害記録証（第一種・努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。
　弊社は鉄鋼・自動車・産業機械部品の事業を、素材から製品まで一貫生産で行うトピー工業グルー
プの一員であり、農業・産業機械用を中心とするスチールホイールの製造･販売を事業の柱とする、
倉敷市水島地区の会社です。
　弊社の安全活動の中心は安全パトロール、ヒヤリハット、改善提案の3点で、安全パトロールは年
間で毎月のテーマを設定し実施しています。ヒヤリハットと改善提案は各職場から打上げられたもの
を健康安全委員会、改善提案審査会等で審議しスピード感をもって、安心・安全・快適に働ける職場
の形成が図れるように日々取り組んでいます。
　また、小さな組織でありますので、安全活動を通じて本質安全への意識の共有化が図りやすいこ
とも、無災害継続となり受賞に結び付いたと感じています。
　今後も無災害記録を継続できるように安全活動の取り組みを進めて参ります。

リンテックス株式会社（倉敷市連島町鶴新田２６７０）

◆代表者からのメッセージ

リンテックス株式会社　取締役　坂尾　忠明

三宅チームリーダー代行（左）と坂尾取締役（右）

　同社では、令和４年７月１日から無災害を継続し、令和５年11月
２日に記録（第一種・努力賞・450日）を見事達成し、令和６年
４月に中小企業無災害記録証を申請されました。このたび、７月１
日付けでその交付が決定し、令和６年８月20日、岡山県労働基準協
会において記録証の伝達式が行われました。
　伝達式では、坂尾 忠明 取締役及び三宅 俊孝 チームリーダー代
行に記録証と記念品が手渡されました。
申請事業場の業種は輸送用機械器具製造業、次回の「第二種・進歩
賞・900日」も達成されますことを祈念いたします。

　この度は無災害記録証（努力賞・600日）を授与頂き、有難う御座いました。
　弊社水島工場は、大手化学メーカーのOEM生産の他、石油化学、化学メーカーから原材料をお預
かりし、有効成分の高純度化、不純物の除去をしております。コア技術として化合物の沸点の差を
使って分離する蒸留精製技術があり、蒸留塔による蒸留精製、熱に不安定な化合物の精製に優れて
いる薄膜蒸留の２つを武器にお客様の課題を解決する「課題解決工場」として活動しております。
　弊社水島工場では、ほぼ全域で危険物を取扱っており、受託であることから取り扱ったことが無い
化合物の精製引き合いを受けることも多くあります。引き合いを頂いた都度、収集した情報を元に作
業内容を決定、リスクアセスメントの実施、リスクアセスメント結果や各種申請状況を安全性評価委
員会で報告し、その結果を従業員へ教育しております。これらの活動に加え、今年４月からは化学物
質管理者、保護具着用管理責任者を選任し職場の安全衛生を強化しております。常に危険と隣り合
わせの職場ではありますが、だからこそ事故を起こさない、危険の芽を未然に摘む活動を継続し、働
く皆が安全に安心して仕事が出来る職場を引き続き構築して参ります。

中小企業無災害記録証が授与されました！！
中国精油株式会社 水島工場（倉敷市玉島乙島８２５２－８）

◆代表者からのメッセージ

中国精油株式会社 水島工場　工場長　門前　雅之

家守グループリーダー（左）と門前工場長（右）

　同社では、令和３年１月９日から無災害を継続し、令和４年９月
１日に記録（第一種・努力賞・600日）を見事達成し、令和６年１
月に中小企業無災害記録証を申請されました。このたび、７月１日
付けでその交付が決定し、令和６年８月19日、岡山県労働基準協会
において記録証の伝達式が行われました。
　伝達式では、門前 雅之 工場長及び家守 孝志 グループリーダーに
記録証と記念品が手渡されました。
申請事業場の業種は化学工業、次回の「第二種・進歩賞・1,200日」
も達成されますことを祈念いたします。
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本　社　　岡山市南区山田２１１７─３
　　　　　　　TEL 086─281─1011

事業所  総社工場  九州工場（福岡県鞍手郡）
URL:https://www.ichii-ind.com/

代表取締役社長 井　川　秀　樹

〒

ヒルタ工業株式会社
晝　田　眞　三代表 取 締 役

会 長

小　田　崇　之代表 取 締 役
社 長
笠岡（本社）工場
〒714-0062　岡山県笠岡市茂平1410
TEL（0865）66-3700（代）　FAX（0865）66-2888
http://www.hiruta-kogyo.co.jp

エレクトロニクスで
社会に貢献する

代表取締役社長　吉　岡　浩　文 Tel 0865-64-4771 Fax 0865-64-5163
http://www.sunlavieen.co.jp

「おいしい！」をキチンと

〒719-0302 岡山県浅口郡里庄町新庄3920

代表取締役社長

笠岡工場
〒714－0006
岡山県笠岡市みの越13番
TEL（0865）62－6111（代）  FAX（0865）62－6600
http://www.sanyofoods.jp/

佐々木　正信

品川リフラクトリーズ株式会社
SHINAGAWA REFRACTORIES CO., LTD.

 岡  山  工  場
〒705- 8615 岡山県備前市東片上88

常務取締役工場長　有馬　慎弥

フェニテックセミコンダクター株式会社
代表取締役社長　石　井　弘　幸

〒715－8602  岡山県井原市木之子町6833番地
TEL（0866）62-4121　FAX（0866）63-2866

https://www.phenitec.co.jp/

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

　この度は無災害記録証（第一種・努力賞）を授与いただき誠にありがとうございます。
　弊社は鉄鋼・自動車・産業機械部品の事業を、素材から製品まで一貫生産で行うトピー工業グルー
プの一員であり、農業・産業機械用を中心とするスチールホイールの製造･販売を事業の柱とする、
倉敷市水島地区の会社です。
　弊社の安全活動の中心は安全パトロール、ヒヤリハット、改善提案の3点で、安全パトロールは年
間で毎月のテーマを設定し実施しています。ヒヤリハットと改善提案は各職場から打上げられたもの
を健康安全委員会、改善提案審査会等で審議しスピード感をもって、安心・安全・快適に働ける職場
の形成が図れるように日々取り組んでいます。
　また、小さな組織でありますので、安全活動を通じて本質安全への意識の共有化が図りやすいこ
とも、無災害継続となり受賞に結び付いたと感じています。
　今後も無災害記録を継続できるように安全活動の取り組みを進めて参ります。

リンテックス株式会社（倉敷市連島町鶴新田２６７０）

◆代表者からのメッセージ

リンテックス株式会社　取締役　坂尾　忠明

三宅チームリーダー代行（左）と坂尾取締役（右）

　同社では、令和４年７月１日から無災害を継続し、令和５年11月
２日に記録（第一種・努力賞・450日）を見事達成し、令和６年
４月に中小企業無災害記録証を申請されました。このたび、７月１
日付けでその交付が決定し、令和６年８月20日、岡山県労働基準協
会において記録証の伝達式が行われました。
　伝達式では、坂尾 忠明 取締役及び三宅 俊孝 チームリーダー代
行に記録証と記念品が手渡されました。
申請事業場の業種は輸送用機械器具製造業、次回の「第二種・進歩
賞・900日」も達成されますことを祈念いたします。

　この度は無災害記録証（努力賞・600日）を授与頂き、有難う御座いました。
　弊社水島工場は、大手化学メーカーのOEM生産の他、石油化学、化学メーカーから原材料をお預
かりし、有効成分の高純度化、不純物の除去をしております。コア技術として化合物の沸点の差を
使って分離する蒸留精製技術があり、蒸留塔による蒸留精製、熱に不安定な化合物の精製に優れて
いる薄膜蒸留の２つを武器にお客様の課題を解決する「課題解決工場」として活動しております。
　弊社水島工場では、ほぼ全域で危険物を取扱っており、受託であることから取り扱ったことが無い
化合物の精製引き合いを受けることも多くあります。引き合いを頂いた都度、収集した情報を元に作
業内容を決定、リスクアセスメントの実施、リスクアセスメント結果や各種申請状況を安全性評価委
員会で報告し、その結果を従業員へ教育しております。これらの活動に加え、今年４月からは化学物
質管理者、保護具着用管理責任者を選任し職場の安全衛生を強化しております。常に危険と隣り合
わせの職場ではありますが、だからこそ事故を起こさない、危険の芽を未然に摘む活動を継続し、働
く皆が安全に安心して仕事が出来る職場を引き続き構築して参ります。

中小企業無災害記録証が授与されました！！
中国精油株式会社 水島工場（倉敷市玉島乙島８２５２－８）

◆代表者からのメッセージ

中国精油株式会社 水島工場　工場長　門前　雅之

家守グループリーダー（左）と門前工場長（右）

　同社では、令和３年１月９日から無災害を継続し、令和４年９月
１日に記録（第一種・努力賞・600日）を見事達成し、令和６年１
月に中小企業無災害記録証を申請されました。このたび、７月１日
付けでその交付が決定し、令和６年８月19日、岡山県労働基準協会
において記録証の伝達式が行われました。
　伝達式では、門前 雅之 工場長及び家守 孝志 グループリーダーに
記録証と記念品が手渡されました。
申請事業場の業種は化学工業、次回の「第二種・進歩賞・1,200日」
も達成されますことを祈念いたします。
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厚生労働省

岡山労働局
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厚生労働省

岡山労働局
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従業員を介護で離職させないために
事業主の皆様へ 助成金のご案内

両立支援等助成金 厚生労働省 検 索
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従業員を介護で離職させないために
事業主の皆様へ 助成金のご案内

両立支援等助成金 厚生労働省 検 索



金太郎像（勝央町）（写真提供：公益社団法人岡山県観光連盟）

2024年8月分 
新型コロナウイルス感染症り患による
労働災害発生状況

休業4日以上
（速報値）

建設業
 0人（－3）

製造業
9人（+1） 

第三次産業
586人（－355）

合計
595人
（－357）
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労働安全衛生関係

免許試験日程

2024年11月から2025年１月まで
の間に当センターで実施する学科
試験の日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士

１月

23
10
24
24

21
21

17

14
14

31

19
12

7
7・27

6

13
13
14
21
14

12月11月

11

3
3

5
5

4・18
4・18

★には、更に実技試験があります。
2024年 2025年

★
★

★

★
★

毎年11月は「過労死等防止啓発月間」です
過労死等防止対策推進シンポジウムを開催します
岡山県の最低賃金について
ノーリフトケア導入講習会を開催します
従業員を介護で離職させないために

5
6
11
14
16

北部教習所開設のご挨拶
第83回 全国産業安全衛生大会のご案内
岡山地方産業安全衛生大会のご案内
令和６年度ＫＹＴ（危険予知訓練）トレーナー研修会について
中小企業無災害記録証が授与されました

2
4
5
9
12

悠々自適
労働災害－統計－

8
18

2024年（令和６年）労働災害発生状況

鉱業
4人
（＋2）

建設業
 2人（－1）

その他
25人（＋9）

第三次産業
   587人（－16）　

第三次産業
  1人（＋1）　

林業
  1人（＋1）　

死　傷　災　害
（休業4日以上の死傷災害）

8月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

死　亡　災　害
8月末現在（速報値）
（　）内は前年同月比増減数

林業
26人（＋13）

製造業
2人（＋1）

製造業
351人（＋38）

建設業
140人（±0）

運輸交通業
212人（－17）

運輸交通業
 0人（－6）

その他の業種
 0人（－1）

その他
 0人（－1）

貨物取扱業 23人（＋7）

交通事故
0人（－5）

墜落・転落
1人（±0）

崩壊・倒壊
3人（＋3）

転倒
0人
（－2）

激突
0人
（－1）

有害物との
接触
1人（＋1）

はさまれ・
巻き込まれ
1人（±0）

木建21人（＋2）

全産業
1,368人
（＋36）

業種別
6人
（－5）

事故の
型　別
6人
（－5）

令和６年死亡災害発生状況
番号 業　　種 災害発生月  発生時間帯 事故の型 起因物 災　害　発　生　状　況 備考

6 林業 令和6年
8月 15時台 崩壊、倒壊 立木等

チェーンソーを用いて伐採業務を行っていた被災者が休憩を取りに来ないの
で、同僚が確認に行ったところ、伐木の横で、別の倒木の下敷きになっている被
災者を発見した。

岡山労働局 （令和6年8月末現在）

（注）令和６年１月１日から令和６年８月末日までに発生した労働災害で、令和６年８月末日までに労働基準監督署に報告のあったもの。


