
真光寺（備前市）（写真提供：公益社団法人岡山県観光連盟）

目　次 2025
Apr.   

（　）10 ─ 岡山労働基準弘報─ 昭和２６年１１月８日第３種郵便物認可毎月１回１５日発行第３種郵便物認可 ７.４. 15 ─ 岡山労働基準弘報─

４ 令和７年４月15日　発行

岡山市北区桑田町 1 5 番 2 8 号

編集兼
発行人

一般社団法人

（電話（086）225─3571）

（購読料は会費に含む）
ホームページ https://www.olsa.or.jp

岡　　田　　康　　浩

岡山県労働基準協会

第79巻　第４号

1部 50円　 1年 600円

昭
和
二
十
六
年
十
一
月
八
日

　第
三
種
郵
便
物
認
可

令
和
七
年
四
月
十
五
日
（
毎
月
一
回
十
五
日
発
行
）

第
七
九
巻

第

　
四
号

（

　
　
　）

（　）１

回　覧 氏
名

行
政
の
動
き

協
会
よ
り

労働安全衛生関係

免許試験日程

2025年５月から７月までの間に
当センターで実施する学科試験の
日程は、右記のとおりです。

また、受験資格等については、
中国四国安全衛生技術センター
〒721-0955　広島県福山市新涯町2-29-36

    ☎ 084－954－4661に照会して下さい。
インターネットアドレス　　　　　　　　　　
https://www.chushi.exam.or.jp/

試　  験　  の　  種　  類

特 級 ボ イ ラ ー 技 士
一 級 ボ イ ラ ー 技 士
二 級 ボ イ ラ ー 技 士
特 別 ボ イ ラ ー 溶 接 士
普 通 ボ イ ラ ー 溶 接 士
ボ イ ラ ー 整 備 士

移 動 式 ク レ ー ン 運 転 士
揚 貨 装 置 運 転 士
発 破 技 士
ガ ス 溶 接 作 業 主 任 者
林 業 架 線 作 業 主 任 者
第 一 種 衛 生 管 理 者
第 二 種 衛 生 管 理 者
高 圧 室 内 作 業 主 任 者
エ ッ ク ス 線 作 業 主 任 者
ガンマ線透過写真撮影作業主任者
潜 水 士

限 定 な し
ク レ ー ン 限 定
床 上 運 転 式 限 定
限定免許解除試験

クレーン・
デ リ ッ ク
運 転 士

７月

10

22
1・22

3

2・25
2・25

9

17

27

16
16・28

22

13・26
13・26

６月５月

5
13

12
18
18

6
6
17
17

★には、更に実技試験があります。
2025年

★
★

★

★
★

厚生労働省人事異動
岡山働き方改革パイオニア企業表彰式を行いました！
カスタマーハラスメント対策に取り組みましょう
令和６年度おかやま政労使会議を開催しました
企業の人材確保・定着に役立つ認定制度のご案内

2
3
4
7
8

令和７年度安全管理講習会のご案内
本部定時総会・各支部全体会議の日程が決まりました

5
10

労働災害－統計－ 9

本部定時総会・各支部全体会議の日程が決まりました。 本部定時総会・各支部全体会議の日程が決まりました。 
本　　部　定時総会　5月26日（月） 16：00～ ホテルグランヴィア岡山

岡山支部　全体会議　5月22日（木） 16：00～ アークホテル岡山

倉敷支部  〃 　5月21日（水） 16：00～ 倉敷国際ホテル

玉野支部  〃 　5月23日（金） 15：30～ ダイヤモンド瀬戸内マリンホテル

児島支部  〃 　5月23日（金） 14：30～ ナイカイ第一ビル

津山支部  〃 　5月20日（火） 16：00～ 津山鶴山ホテル

笠岡支部  〃 　5月22日（木） 14：00～ 笠岡グランドホテル

和気支部  〃 　5月20日（火） 15：30～ 岡山セラミックセンター

新見支部  〃 　5月21日（水） 14：00～ 新見商工会議所｠
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本　社　　岡山市南区山田２１１７─３
　　　　　　　TEL 086─281─1011

事業所  総社工場  九州工場（福岡県鞍手郡）
URL:https://www.ichii-ind.com/

代表取締役社長 井　川　秀　樹

厚　生　労　働　省　人　事　異　動

（岡山労働局内） 2025年４月１日発令　岡山労働局

2025年４月１日発令　岡山労働局

2025年４月１日発令　岡山労働局

2025年３月31日発令　岡山労働局

職業安定局地域雇用対策課長補佐

岡山労働局職業安定部長

岡山労働局総務部労働保険徴収室長

岡山労働局労働基準部賃金室長

岡山労働局職業安定部職業対策課長

岡山労働局職業安定部訓練課長

和気労働基準監督署長

高梁公共職業安定所長

退　職

退　職

退　職

横田　亮平

大野　浩司

三村　典代

黒田　和美

内山　　透

高山　慎治

森岡　直樹

鶴海　義行

長田　豊治

大﨑　雅也

大河　　誠

岡山労働局職業安定部長

職業安定局雇用保険課給付第二係長

岡山労働局労働基準部賃金室長

高梁公共職業安定所長

広島労働局三次公共職業安定所庄原出張所長

岡山労働局職業安定部訓練課長

岡山労働局職業安定部職業対策課長

倉敷労働基準監督署労災補償指導官

新　　　　任 氏　　名旧　　　　任

新　　　　任 氏　　名旧　　　　任

新　　　　任 氏　　名旧　　　　任

新　　　　任 氏　　名旧　　　　任

（労働基準監督署）

（公共職業安定所）

（退職者）

おかやま働き方改革会議において
「岡山働き方改革パイオニア企業」表彰式を行いました！
　このたび、おかやま働き方改革会議（事務局：岡山労働局）では、働き方改革に積極的に取り組んでいる
企業を「岡山働き方改革パイオニア企業」として決定し、令和７年２月21日開催の「おかやま働き方改革会
議」において表彰しました。

　また、おかやま働き方改革会議において、受賞企業による事例発表が行われました。
　受賞企業の取組は、岡山労働局ホームページでご確認ください。
※おかやま働き方改革会議とは・・・働き方改革を推進していく上での課題等について、地方公共団体や労使を交えて話し合
い、地域の実情に応じて、労働者の労働環境や処遇の改善等に向けた機運が高まるよう、地域ぐるみで働き方改革を推進する
ことを目的とした協議会です。

岡山働き方改革
会議構成機関

受賞企業

髙田織物株式会社

岡 山 労 働 局
森實　久美子　局長

髙 田 織 物 （ 株 ）
髙田　尚志　代表取締役

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

ヒルタ工業株式会社
晝　田　眞　三代表 取 締 役

会 長

小　田　崇　之代表 取 締 役
社 長
笠岡（本社）工場
〒714-0062　岡山県笠岡市茂平1410
TEL（0865）66-3700（代）　FAX（0865）66-2888
http://www.hiruta-kogyo.co.jp

エレクトロニクスで
社会に貢献する

代表取締役社長　吉　岡　浩　文 Tel 0865-64-4771 Fax 0865-64-5163
http://www.sunlavieen.co.jp

「おいしい！」をキチンと

〒719-0302 岡山県浅口郡里庄町新庄3920

代表取締役社長

笠岡工場
〒714－0006
岡山県笠岡市みの越13番
TEL（0865）62－6111（代）  FAX（0865）62－6600
http://www.sanyofoods.jp/

佐々木　正信

業　種：細幅織物製造業
所在地：倉敷市児島
設　立：1950年（昭和25年）
創　業：1892年（明治25年）
社員数：32名

〒
代表取締役社長 須江健治

岡山県経営者協会　岡山県中小企業団体中央会　岡山県商工会議所連合会　岡山県商工会連合会　日本労働組合総連合岡山県連合会
株式会社中国銀行　株式会社トマト銀行　おかやま信用金庫　岡山県社会保険労務士会　岡山産業保健総合支援センター
岡山県よろず支援拠点　岡山働き方改革推進支援センター　中国経済産業局　岡山県　岡山労働局

岡山労働局職業安定部職業安定課
主任雇用保険監察官

岡山労働局労働基準部監督課
労働基準監察監督官

岡山労働局労働基準部労災補償課
労災管理調整官
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本　社　　岡山市南区山田２１１７─３
　　　　　　　TEL 086─281─1011

事業所  総社工場  九州工場（福岡県鞍手郡）
URL:https://www.ichii-ind.com/

代表取締役社長 井　川　秀　樹

おかやま働き方改革会議において
「岡山働き方改革パイオニア企業」表彰式を行いました！
　このたび、おかやま働き方改革会議（事務局：岡山労働局）では、働き方改革に積極的に取り組んでいる
企業を「岡山働き方改革パイオニア企業」として決定し、令和７年２月21日開催の「おかやま働き方改革会
議」において表彰しました。

　また、おかやま働き方改革会議において、受賞企業による事例発表が行われました。
　受賞企業の取組は、岡山労働局ホームページでご確認ください。
※おかやま働き方改革会議とは・・・働き方改革を推進していく上での課題等について、地方公共団体や労使を交えて話し合
い、地域の実情に応じて、労働者の労働環境や処遇の改善等に向けた機運が高まるよう、地域ぐるみで働き方改革を推進する
ことを目的とした協議会です。

岡山働き方改革
会議構成機関

受賞企業

髙田織物株式会社

岡 山 労 働 局
森實　久美子　局長

髙 田 織 物 （ 株 ）
髙田　尚志　代表取締役

三井造船特機エンジニアリング株式会社
マリン・メンテ事業部

取締役事業部長　三 島 利 文

ヒルタ工業株式会社
晝　田　眞　三代表 取 締 役

会 長

小　田　崇　之代表 取 締 役
社 長
笠岡（本社）工場
〒714-0062　岡山県笠岡市茂平1410
TEL（0865）66-3700（代）　FAX（0865）66-2888
http://www.hiruta-kogyo.co.jp

エレクトロニクスで
社会に貢献する

代表取締役社長　吉　岡　浩　文 Tel 0865-64-4771 Fax 0865-64-5163
http://www.sunlavieen.co.jp

「おいしい！」をキチンと

〒719-0302 岡山県浅口郡里庄町新庄3920

代表取締役社長

笠岡工場
〒714－0006
岡山県笠岡市みの越13番
TEL（0865）62－6111（代）  FAX（0865）62－6600
http://www.sanyofoods.jp/

佐々木　正信

業　種：細幅織物製造業
所在地：倉敷市児島
設　立：1950年（昭和25年）
創　業：1892年（明治25年）
社員数：32名

〒
代表取締役社長 須江健治

岡山県経営者協会　岡山県中小企業団体中央会　岡山県商工会議所連合会　岡山県商工会連合会　日本労働組合総連合岡山県連合会
株式会社中国銀行　株式会社トマト銀行　おかやま信用金庫　岡山県社会保険労務士会　岡山産業保健総合支援センター
岡山県よろず支援拠点　岡山働き方改革推進支援センター　中国経済産業局　岡山県　岡山労働局
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ハラスメント裁判事例、他社の取組など
ハラスメント対策の総合情報サイト

あかるい職場応援団

岡山労働局雇用環境・均等室
TEL 086－225－2017

　近年、社会的課題となっている「顧客等からの著しい迷惑行為」いわゆるカスタマ―ハラスメントを防止
するため、厚生労働省において「カスタマーハラスメント対策企業マニュアル」を作成しました。
　マニュアルを参考に、積極的なカスタマ―ハラスメント対策を進めていただきますようお願いします。

※リーフレットやポスターも作成していますので、
　ご活用ください。

ダウンロードはこちらから →

　「顧客等からの著しい迷惑行為」いわゆるカスタマ―ハラスメント
は、厚生労働大臣が定めるパワーハラスメントの防止に関する指針に
おいて、雇用する労働者の就業環境が害されないよう、以下の取組を
行うことが望ましいとされています。

１．相談に応じ、適切に対応するために必要な体制の整備

２．被害者への配慮のための取組
（著しい迷惑行為を行ったものに対する対応が必要な場合に１人で対応
させない等の取組）

３．顧客等からの著しい迷惑行為のよる被害を防止するための取組
（マニュアルの作成や研修の実施等、業種・業態等の状況に応じた取組）

税理士

〒700-0983　岡山市北区東島田町1丁目2番5号
TEL：086－231－1227

武　田　育　男
たけ だ おやす

あなたの心で運ぶハート引越便

馬 屋 原 章
岡山県貨物運送株式会社
代表取締役社長　

〒700-0027 岡山市北区清心町4番31号
TEL （086）252-2111（代）
ホームページ  https://www.okaken.co.jp

品川リフラクトリーズ株式会社
SHINAGAWA REFRACTORIES CO., LTD.

 岡  山  工  場
〒705- 8615 岡山県備前市東片上88

常務取締役工場長　有馬　慎弥

フェニテックセミコンダクター株式会社
代表取締役社長　石　井　弘　幸

〒715－8602  岡山県井原市木之子町6833番地
TEL（0866）62-4121　FAX（0866）63-2866

https://www.phenitec.co.jp/

カスタマーハラスメント対策に取り組みましょう！

お問い
合わせ先



（　）（　） ７.４. 15 ７.４. 15４ ５─岡山労働基準弘報─ ─岡山労働基準弘報─

ハラスメント裁判事例、他社の取組など
ハラスメント対策の総合情報サイト

あかるい職場応援団

岡山労働局雇用環境・均等室
TEL 086－225－2017

　近年、社会的課題となっている「顧客等からの著しい迷惑行為」いわゆるカスタマ―ハラスメントを防止
するため、厚生労働省において「カスタマーハラスメント対策企業マニュアル」を作成しました。
　マニュアルを参考に、積極的なカスタマ―ハラスメント対策を進めていただきますようお願いします。

※リーフレットやポスターも作成していますので、
　ご活用ください。

ダウンロードはこちらから →

　「顧客等からの著しい迷惑行為」いわゆるカスタマ―ハラスメント
は、厚生労働大臣が定めるパワーハラスメントの防止に関する指針に
おいて、雇用する労働者の就業環境が害されないよう、以下の取組を
行うことが望ましいとされています。

１．相談に応じ、適切に対応するために必要な体制の整備

２．被害者への配慮のための取組
（著しい迷惑行為を行ったものに対する対応が必要な場合に１人で対応
させない等の取組）

３．顧客等からの著しい迷惑行為のよる被害を防止するための取組
（マニュアルの作成や研修の実施等、業種・業態等の状況に応じた取組）

税理士

〒700-0983　岡山市北区東島田町1丁目2番5号
TEL：086－231－1227

武　田　育　男
たけ だ おやす

あなたの心で運ぶハート引越便

馬 屋 原 章
岡山県貨物運送株式会社
代表取締役社長　

〒700-0027 岡山市北区清心町4番31号
TEL （086）252-2111（代）
ホームページ  https://www.okaken.co.jp

品川リフラクトリーズ株式会社
SHINAGAWA REFRACTORIES CO., LTD.

 岡  山  工  場
〒705- 8615 岡山県備前市東片上88

常務取締役工場長　有馬　慎弥

フェニテックセミコンダクター株式会社
代表取締役社長　石　井　弘　幸

〒715－8602  岡山県井原市木之子町6833番地
TEL（0866）62-4121　FAX（0866）63-2866

https://www.phenitec.co.jp/

お問い
合わせ先

今年度から

無料




